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Herceghalom K6zség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének Human és Kornyezetvédelmi Bizottsaga 2016.
szeptember 27. napjan, kedden 17.30 érakor iilést tart a Polgarmesteri Hivatal Tandcskozo Termében,
melyre ezuttal tisztelettel meghivom.

Napirendi pontok:

1.

Herceghalmi Csicsergd Ovoda 2015/2016. nevelési évrél sz616 beszamoldja
Elbado: Czinege Janosné HKB elnsk
Meghivott: Varga-Toth Csaba dvodavezetd

Herceghalmi Csicsergd Ovoda 2016/2017. nevelési év beinditasa, Munkaterv elfogadisa
Eldado: Czinege Janosné HKB elndk
Meghivott: Varga-Téth Csaba Gvodavezetd

ADHD Magyarorszag Alapitviny programtimogatasi palyazata
Eléadé: Czinege Janosné HKB elnok
Meghivott: Hajdu Jozsefné, az Alapitvany képviseloje

Felséoktatasi dsztondij palyazatra beérkezett palyazatok megvitatasa
Elbadé: Czinege Janosné HKB elnok
Meghivottak: Palyazdk

Szocidlis tiizifarol sz616 rendelet megalkotasa
El6adé: Dr. Kovacs Judit jegyz6

Szervezeti & Miikodési Szabalyzat médositasinak megvitatisa
Elbadé: Dr. Kovacs Judit jegyz6

A Human és Kornyezetvédelmi Bizottsag szocidlis ellatasokrol és juttatasokrél, valamint a civil
szervezetek programtimogatasarol szolé tajékoztatéja
Elbéadé: Czinege Janosné HKB elntk

Méltésag Mezeje Park athelyezése
Eléadé: Czinege Janosné HKB elntk

Altalanos Iskoldban kialakitott ij csoportszobaba klima beszerelése
ElGado: Czinege Janosné HKB elntk

1. EGYEBEK

Herceghalom, 2016. szeptember 19.

Czinege Janosné sk.
HKB elndk




ELOTERJESZTES
Herceghalom Kozség Onkormdnyzata Képvisel6-testillete
Humdn és Kornyezetvédelmi Bizotisdgdnak
2016. szeptember 27-én tartando iilésére

Targy: A 2015/2016. nevelési é{r ériékelése

Tisztelt Bizottsagi Tagok!

A Képviselé-testillet és a Human és Komyezetvédelmi Bizottsig munkatervének
megfeleléen Varga-Téth Csaba 6vodavezetd benytjtotta a 2015/2016. nevelési évrol szolo
értékelését, mely tovabbitasra kertilt Onok felé.

Az anyag tartalmazza az 6vodéban folytatott munkénak a bemutatasat.

Az irdsos anyaggal kapcsolatosan felmeriilt kérdésekre a Huméan és Kérnyezetvédelmi
Bizotisdg iilésén Varga-T6th Csaba intézményvezetd tr fog valaszolni.

Kérem a Tisztelt Bizottsdgi Tagokat, hogy az irdsos anyag megvitatisa utdn az alabbi
hatdrozati javaslatot terjesszék a képviseld-testiilet elé:

Herceghalom Kozség Onkormdnyzata Képviseld-testiiletének
/2016. (X.03.) sz. hatdrozata:
Herceghalom K6zség Onkormanyzat Képvisel5-testiilete
a Herceghalmi Csicsergé Ovoda 2015/2016. nevelési évrdl
sz610 beszamoldjat modositas és kiegészités nélkiil
- a melléklettel megegyezben -
elfogadja.

Hatarid6:  azomnal.
Felelds: Erdési Laszl6 polgarmester
Varga-T6th Csaba intézményvezetd.

Herceghalom, 2016. szeptember 19.

Czinege Janosné sk.
HKB elntk



A HERCEGHALMI

OVODA

Beszamolo

A 2015/2016-0s nevelési év értekelese

Osszeéllitotta:
Varga-Toth Csaba

ovodavezeto



A gyerek nem tulajdon!
Megtiszteltetés, hogy rank bizta magat,
hogy bevezessiik a vilagba.

Popper Péter

Ertékelés

Intézményiink, - a Herceghalmi Csicsergé Ovoda a telepiilés egyetlen
dvodijaként ebben a nevelési évben is az elmllt évek hagyomanyai és
gyermeknevelési szemlélete alapjan végezte tevékenységét. A csaladi nevelést
kiegészitve, fenntartéi tdmogatassal, a személyi -és targyi feltételrendszer
biztositasaval, atgondolt pedagogiai tevékenységrendszerrel folyamatosan
biztositottuk az dvodaskoru gyermekek ellatasanak feltételeit.

A kdznevelési rendszer valtozasabol adddod torvényi szabalyzok modosulasat
folyamatosan aktivan kovettiik, tanfelligyeleti ellenérzést el6készitd belsd
ellendrzési csoportot mikddtettlink, segitettilk kollégdinkat: tovabbképzéssel,
szaktandcsaddi latogatassal, gyakornoki megsegitéssel ovodapedagogusi
kompetenciak tudatositasa, bels6 tovabbképzés terén, mindsitésre, tanfeliigyeleti
ellendrzésre valo felkésziilés folyaméan.

Targyi feltételek, fejlesztések:

Rendszeresen és jo szinvonalon biztositottuk az dvodaztatashoz szilkséges targyi
feltételeket. A rendelkezésre allo 2015/16-o0s intézményi koltségvetés fedezte az
igényeket: a kis - és nagyobb értékii targyi eszkdzok, foglalkozasi anyagok,
takaritdszerek, konyhai edények, biztositasa folyamatos volt. Ebben az évben
konyhai -és mosékonyhai gépeink javitasara tobbet kellett dldoznunk. Megvalosult
a talaldkonyha konyhas kisegitGjének munkaltatasa, HACCP kepzese. Elkésziilt az
ovodai 12x8m-es multifunkcidos mifiives palya, orémmel vették birtokukba a
gyerekek. Az 6voda jatékudvaraba konyhakert létesiilt, a jatékeszkozok feldjitasa
megtdrtént. A Maci csoportban sikeriilt orvosolni a szennyvizszagot, a tavasz-nyar
folyaman nem volt problémank. A nevelési év vegére fenntartdi finanszirozassal
megvalodsult az 6voda régi részének fiités, nyilaszard, szigetelés korszerisitése. Ot
izben palyaztunk, melyeket sikeresen megnyertiink: Herceghalom Gyermekeiért
palyazat / 10 6vodai kézds programtamogatas, 5 egyéni palyazat, 2 kiirt palyazat/,
biztonsdgos 6voda  palyazat/kozlekedésbiztonsdgi  szakanyag+foglalkozas/,
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Decathlon /sportszer és képzés/, Xixo uditd, DM napozdszer /150 gyerek részére. A
palyazatokon elnyert tdmogatas dsszértéke kb.: 900.000 Ft.

Beadtuk palyazatunk a Z&ld Ovoda cim Gjra elnyeréséért.

Sajnos folyamatos probléma a tetd beazasa, a csapadékviz elvezetése, a
szennyvizrendszer dugulasa, a telekhataron atnyilo fak againak behullasa, épliletre
valé radélésének veszélye. Ezek megoldasaban tovabbi segitséget keériink a
fenntartotol.

Személyi feltételek:

A gyerekek ellatasat alkalmazotti kzdsségiink 24 fovel biztositotta. Nevelési év
folyaman stabil ovodapedagégusi személyi eréforrasra tamaszkodhattunk, januartol
két dajkank folyamatos tavollétét belsd helyettesitéssel oldottuk meg. Konyhai
munkak megsegitését részmunkaidé novelésével biztositotta a fenntartd. Egy
pedagogusunkat mindsitették, sor keriilt az intézményvezetd tanfelligyeleti
pedagogusellendrzésére is. Pedagogusunk mindsitése sikeres volt, januarban
Pedagogus ll-es fokozatba [ép. A tanfeliigyelet a pedagdgiai munkat megfelelonek
tartotta, hianyossagot nem tart fel, intézkedési tervet késziteni nem kell.
Pedagogusasszisztensiink eredményes pedagdgusasszisztensi vizsgat tett.

Gyermeklétszam valtozasa

Ovodank 150 f6 féréhelyen biztositotta a gyermekek nevelését. 2016. majus 31-ig
43 {6, augusztus 31-ig tovabbi 5 f6 iratkozott be. Iskolaba 31 gyermek ment,
kiitféldre koltozés miatt 4, egyéb koltozés miatt 4 gyerek tavozott. Intézménylink
adott infrastrukturalis -és személyi feltételei lehetGvé tetiék, hogy ebben az évben
is tudtuk fogadni azokat a 2,5 éves kor() gyerekeket, akik fél éven beliil betoltotték
a 3. életévilket. Mivel az iratkozd gyerekek tobbsége csak a nevelési év masodik
felében tolti be a 3. életévét, ovodaba valdo befogadasuk folyamatos, a teljes
létszamunk a nevelési év masodik felében lett (135 f46).

Nevelémunka

Célunk a harom (két és fél) - hét éves gyermekek gondozasa, egeszseges,
harmonikus fejlédésiik elGsegitése tevékenységkdzpontl modszerek biztositasaval,
életkorok, az eltéré fejlodési litem és az egyéni sajatossagok figyelembevételével.

A csaladi nevelésre tamaszkodva, egyénre szabott fejlesztéssel magabiztos, jol
kommunikald, az anyanyelv szabalyait helyesen alkalmazo, kiegyensulyozott,
kérnyezetében jol eligazodo, boldog gyermekeket szeretnénk nevelni.

Toreksziink egeészséges életmodra nevelni .a gyerekeket, megalapozni a
kornyezettudatos értékrendszeriiket, és magyarsagtudatukat.

A fejlettség szerinti beiskolazast logopédus, fejleszté pedagogus, gydgypedagogus
bevonasaval segitettiik, 36 kisgyerek kapott 6vodai beszéd, mozgas és grafomotoros



fejlesztést. Havi rendszerességgel a nevelbtestiilet igénybe vette a pszichologusi
esetmegbeszélést. Ev kdzben 2 gyerek BTM-es, 2 gyerek SNI-s statuszt kapott.

Az Ovoda védondje éves protokoll alapjan, valamint kérésre is folyamatosan
elvégezte a sziikséges szliréseket.

Pedagogiai Programunk, munkaterviink alapjan igyekeztiink a parhuzamos
interakcidk, kezdeményezések, folyamatos napirend elemek szamét ndvelni.

A sziil6i igények és elvarasok figyelembevételével kdzos programokat szerveztiink,
lehetdséget biztositottunk a tehetség kibontakoztatasara is. A sziireti és plinkosdi
tinneplinket a nevelési év kezdd és zaré rendezvényét tovabb erdsitettiik, a
plinkdsdolon adtuk at a multifunkcios palyat, tovabbra is tekintettel voltunk a
sziildi kozosség kéréseire: karacsonyi iinnepen, farsangon valé részvétel, anyak
napja, ballagas megszervezése. Tehetséggondozas és egészségnevelés céljabdl 9
foglalkozdsnak adtunk otthont, koziiliik egyet, a néptanc oktatast onkormanyzati
segitséggel szerveztitk meg.

Az intézmény arculata, a felzarkéztatas/fejlesztés és a tehetséggondozas, valamint
egészségnevelési feladatok elvégzése miatt szervezett foglalkozasok az alabbiak
voltak.

Az ovodati élet feladatait szolgald és kiegészitd (ingyenes)tevékenységek:
- logopédiai fejlesztés,

- kiilonleges banasmodot igényl6 gyermekek fejlesztése, tehetséggondozas,
- dyslexia megeldzés,

- drdamapedagogia,

- egészségnevelés,

- kornyezeti nevelés,

- mozgasfejlesztés, grafomotoros fejlesztés

- néptanc

- mesezene,

- gyermekvédelmi prevencio,

- nevelési tanacsadas, pszicholdgiai segitségnylijtas.

Téritéses foglalkozasok
- kosar-ovi,
- angol foglalkozas,

- balett,



- sokucko,
- sakk,
- ovifoci.
Téritésmentes foglalkozas:
- reformatus, katolikus hitoktatas.

Kornyezeti nevelési és hagyomanyapolasi tevékenységiinket is aktivan folytattuk az
év soran: beléptiink a ,,Lépten nyomon” programba, madaretetéket allitottunk,
belsé kiskertet gondoztunk, és miifiives palyat épitettiink, néptancosainkkal 3
alkalommal szerepeltiink. '

Ellenérzés, tovabbképzés, a gyermekek fejlédésének mérése

Az intézmény éves ellendrzési tervében szerepeltettiik a pedagdgusok szakmai
tevékenységének, valamint a dajkdk munkajanak értékelését. A pedagogusok
munkajanak értékelése foglalkozaslatogatassal, a 8 pedagdgusi kompetencia
vizsgalata mentén valdsult meg. A BECS altal kijelolt pedagogusok értékeld lapot
kaptak. A dajkak munkajara szoban adtunk visszajelzést.

Tovabbképzés, életpalya: elfogadott tovabbképzési terv szerint tortént, az dvodai
arculat megerdsitéseképpen a kotelezé hétévenkénti tovabbképzés teljesitéseként
egy kollégank 60 ¢ras tartalml tovabbképzésen vett részt. Két pedagdgus
mindsitésre jelentkezett, gyakornokunk jovore mindgsité vizsgat tesz.

A gyermekek fejlddésének mérése kapcsan ismételten tudatositottuk, hogy a
gyermek folyamatos megfigyelése, rola jegyzetek, fejlesztési javaslatok, ha kell
egyéni fejlesztési terv készitése kételezd, melyet sziiloi kerésre ismertetni kell. A
teljes fejlettségi statusz osszefoglaldt évente két alkalommal januar és majus
honapban kellett elkésziteni. Az év folyaman tapasztaltuk, hogy megnétt a kiemelt
figyelmet igénylé gyermekek szama. Integraciojuk, ovodan kiviili megsegitésiik
érdekében kezdeményeztiik ellatasukat. Sajnos év végén az Gvodai pszichologus
személye valtozott. A kezdeményezett pedagogiai szakszolgalati vizsgalatok
megvalosultak, megyei szinten is sikeriilt a statusz valtozasokat, iskolai érettseg
felmerését intézni.

Kapcsolattartas

A fenntarté oOnkormdnyzattal valé napi korrekt kapcsolat, a szakszolgalati,
gyogypedagogusi €s vedondi jelenlét és a sziilék aktiv bevonasa eredményeképpen
jo viszony alakult ki. Herceghalom kulturalis életébe is bekapcsolodott ovodank:

Marton nap, Mikulds, Karacsony, Alapitvanyi bal, marcius 15. Gergely jaras,
augusztus 20.

Az elkdvetkezd nevelési év soran, a tapasztaltak alapjan toreksziink arra, hogy



a pedagoégus életpalyan torténé elbrelépéssel minden, arra jogosultta valo
tudjon élni,

- a folyamatos napirend, parhuzamos interakciok, tevékenységkdzpontu
foglalkoztatas, kezdeményezés centrikus egyiittlét valdsuljon meg,

- életkori sajatossag és csoportosszetétel fiiggvényében kialakitsuk a kotott-
kotetlen egyiittlétek idealis aranyat,

- munkacsoport, 'munkakézésség szinten megfogalmazodo javaslatok a
programok megvaldsitdsa soran realizalodjanak, megvalosuljon az
egyenletesebb terhelés,

- az 6vodai nevelés soran az esetenként ellatando tobbletfeladatot tovabbra is
rugalmasan lassuk el,

gyermekeink fejlesztését kiterjesszitk a korai probléma felismerésére,
ellatasara, preventiv eljarasokra vonatkoztatva, SNI statusszal helyi
gyogypedagogiai megsegitést tudjunk biztositani,

- a 2,5 éves gyerekek fogadasat bolcsodei egyeztetéssel differencialni tudjuk.
- _differencidltan tudjunk foglalkozni a kiemelt figyelmet igényld gyermekekre,

- sor kerlilhessen az intézményi értékelés, pedagdgusmindsités tartalmainak,
mas ovodak, jo gyakorlatok megismerésére,

- a tovabbiakban is tudjunk tamaszkodni a szakszolgalatok munkajara, sziléi
és civil szféra bevonasara,

- bels6 ellendrzési csoport miikodtetésével atvizsgaljuk miikddési
dokumentacionkat, felkésziiljiink a tanfelligyeleti vezetdi, intézményi
latogatasra.

Varga-Toth Csaba, évodavezetd

Herceghalom, 2016. szeptember 14.



ELOTERJESZTES
Herceghalom Kizség Onkormdnyzata KépviselG-testiilete
Humin és Kornyezetvédelmi Bizottsdgdnak
2016. szeptember 27-én tartando iilésére

Téargy: A 2016/2017. nevelési év beinditisa, Munkaterv elfogadésa

Tisztelt Bizottsdgi Tagok!

A Képviselo-testiilet és a Humén é&s Komyezetvédelmi Bizottsdg munkatervének
megfeleléen Varga-Téth Csaba 6vodavezetd benyijtotta a 2016/2017. nevelési év
beinditdsarol szolo tajékoztatojat, illetve a nevelési évre vonatkozo munkatervét.

Az irasos anyaggal kapcsolatosan felmeriilt kérdésekre a Humén és Kornyezetvédelmi
Bizottsag lilésén Varga-Téth Csaba intézményvezetd Or fog valaszolni,

Kérem a Tisztelt Bizottsdgi Tagokat, hogy az frdsos anyag megvitatdsa utdn az aldbbi
hatérozati javaslatot terjesszék a képviseld-testiilet elé:

Herceghalom Kozség Onkormdnyzata Képviselo-testiiletének
/2016. (X.03.) sz. hatdrozata:
Herceghalom Kézség Onkorméanyzat Képvisel-testiilete
a Herceghalmi Csicsergé Ovoda 2016/2017. nevelési évi munkatervét
modositas €s kiegészités nélkiil
- a melléklettel megegyezben ~
elfogadja.

Hataridé:  azonnal.
Felelos: Erddsi Laszlo polgarmester
Varga-Té6th Csaba intézményvezetd.

Herceghalom, 2016. szeptember 19.

Czinege Janosné sk.
HKB elntk
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OVODA

2016/2017-es nevelési év

Evinditasi tapasztalatok

Osszeéallitotta:
Varga-Toth Csaba

ovodavezetd



A 2016/17-es nevelési év évinditasi tapasztalatait az aldbbi témakérékbe rendeztem.

l Személyi feltételek, csoportok, gyerekiétszam alakuldsa.
A Az dvodai nevelés alapfeladatai, kételezd, valaszthatd foglalkozdsok,

nem kételez§ feladatvallalds fenntartdi hozzdjaruldsa.

. Infrastrukturdlis, tdrgyi feltételek alokuldsa.
V. Nevelési év indftdsdval kapcsolatos felujitasi feladatok teljesiilése.

L Személyi feltételek, csoportok, gyereklétszam alakuldsa

Alkalmazotti  kOzOsséglink  |étszama: 24f8.  NevelGtestuletiink  1étszama: 13 18
évodapedagdgus. Munkdjukat 6 f6 dajka, 2 f6 pedagdgus asszisztens, 1 f§ Gvodatitkar és
1,75 statuszon 2 takaritd, konyhai kisegit6 segiti. Szakszolgdlati pszicholégusunk személye
valtozott. Kovacs Déraval a kapcsolatot felvettilk, az esetmegbeszélések és a folyamatban
levé ligyek folytatddnak. '

A 2016/17-6s nevelési évet az el8jelzésnek megfelelSen (Ikt.665/2016. majus 3.) Gvodai
csoporttal kezdtitk meg. Iskoldba 31 gyermek ment, kltHzés miatt a megelz6 nevelési
évben 8 gyerek tdvozott. A 2016/17-6s nevelési évre az elSjegyzési napld adatai szerint
(szept. 1.} az 6voddba 48 gyerek érkezik. Ez a majus 3-i &llapothoz képest 6 gyermekkel t6bb.
A nyaron a mar meglévd 25NI-gyerek mellé még ketten érkeztek. Oket dsszesen 9 féréhelyen
kell szamon tartani. Mivel az érkez6 gyerekek tobbsége csak a nevelési év masodik felében
tolti be a 3 évet, Ovodaba vald beszoktatasuk folyamatos, teljes Iétszam 2015. marcius 31-vel
realizdlhatd. Elézetes kalkuldcié szerint a hivatkozott datumig az Gvodat az engedélyezett
|étszamhatarig (150 f8) teljesen feltdltjiik.

Il Az évodai nevelés alapfeladatai; kbtelezd, valaszthato foglalkozasok,
nem kotelez& feladatvallalas

Az ovodai nevelés feladatait az ONAP, a Pedagdgiai Program, SzMSz, Hazirend, éves
Munkaterv alapjan tervezziik. Az évodai élet feladatait szolgald és kiegészits tevékenysegek
az aldbbiak:

- logopédiai fejlesztés,
- killénleges banasmodot igényld gyermekek fejlesztése (fejlesztés, tehetséggondozads),
- megel&zés { dyslexia, dysgrafia, dyskalkulia),

- drdamapedagodgia,



- egészségnevelés,

- kérnyezeti nevelés,

- mozgasfejlesztés, grafomotoros fejlesztés
- néptanc,

- mesezene program,

- pyermekvédelmi prevencid,

- nevelési tanacsadds, pszicholdgiai segitségnylijtés, esetmegbeszélések.

Teritéses foglalkozasok délutani id6ben, szil8i igényre:
- kosar-ovi,

- angol, német foglalkozas,

-balett,

- sokuckd (2x1 hdnap délelstt),

- sakk,

- ovifoci.

Téritésmentes foglalkozas:

- reformétus, katolikus hitoktatas.

A 2016/17 ~es nevelési évben tovabbi mozgds -és grafomotoros fejlesztésre van szlikség,
melynek anyagi hatterét az Snkormanyzat biztositja. Tervezzilk a nagycsoportos koru
gyerekek szeptemberi felmérését és oktober-decemberi, januar-méjusi fejlesztését.

Fenntartoi finanszirozdssal megvaldsult SNI-s gyermekeink elldtdsa. 2016. decemberéig
minden gyermekiinket elldtja a helyi Alternativ Terapids Kdzpont.

Megkezd&dtek a szakszolgalati mérések is, logopédusunk komplex mérése a tankoteles
kordakra vonatkozéan megkezd&dott.

Az O6vodai tevékenységkdrhdz illeszkedd népi kultira és hagyomany erdsitését
munkakézdsseg mitkddietésével oldottuk meg, a néptanc foglalkozas folytatdsahoz testiileti
tamogatast kaptunk. Bels§ tovabbképzéseink idén ehhez a témakérhéz kapesolddnak.



fl. Infrastrukturalis, targyi feltételek teljesiilése

Az Infrastrukturdlis, targyi feltételek biztositottak intézménylinkben Az alap —és kiegészit6
feladatok ellatdsat a kell§ szamd és j6! felszerelt terem, 6lt6z86, mosd6, konyha,
mosdkonyha, udvar biztositja. A régi rész feldjitdsaval, a fités —és vilagitas korszer(sitéssel is
veégeztek a nyar végéig. A napelemek felhasznaldsdval kdérnhyezeti erdéforrasokkal
takarékoskodunk. A kittviz felhaszndlasa rendszerhiba miatt szlinetel, ennek kérjuk javitasat.
Az udvari teraszok torétt térkd elemeinek, cseréjét elvégezték, a tisztasdgi meszelések
folyosén és termekben megvalésultak, az udvari jatszdéeszkdzéket rendbe tették. Az dvodai
belsd esztétikus terek kialakitasa és az udvari jatékeszkozok lefestése a nyaron megtériént. A
sziikséges targyi eszkdzok beszerzése a nevelési évre intézményi kdltségvetésbdl folyamatos,

jo szinvonald.

Iv. Nevelési év inditasaval kapcsolatos feldjitasi feladatok

Sajnos beazasos problémaink sem sz(intek meg, nagyobb esézéskor a folyosé és tébb
csoportszoba is azik. Ennek hosszi tadvil megoldasa lehetne a lapos teté kivéltasa, az
esévizfalon kiviili elvezetése, Ujra probléma a ,fantomb(iz”, a Maci csoport vizesblokkjaban.

Tudomasunk szerint Nagy Gyula nyugdijba ment. Hosszabb tédvon problémaink lehetnek,
hiszen karbantarténkra eddig mindig lehetett szamitani. Kérjiik ebben is a segitséget.

Osszegezve: a 2016/17-6s nevelési év az 6vodaban rendben megkezd8ddtt. A munkaterv
szlilékkel torténd egyeztetése folyamatban, a sziil6i értekezletek zajlanak. Készénjitk a
fenntartd onkormanyzat folyamatos odafigyelését, tamogatasat.

Varga-Toth Csaba, dvodavezetd

Herceghalom, 2016. szeptember 14.
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1. Helyzetelemzés
Targyi feltételek:

Az Ovodank épiilete és udvara idedlis helysziniil szolgal az 6vodas korti gyermekek
neveléséhez. A folyamatos korszer(isitési, megltjitasi térekvés f6 eredménye a régi
rész felljitasa. A Maci csoportban a szennyvizelvezetéssel és bedzassal
kapcsolatban a problémat a fenntarté megsziintette. Az évrél évre ismétlodé
tisztasagi és karbantartasi munkak elvégzésén til a nevelési év kezdetére
megtortént a folyosok és csoportbelépdk tisztasagi meszelése, a torott jarélapok
cseréje, a multifunkciés miifiives péalya befejezése. Bedzas felderitése soran
sziikségessé valik a lapos tet6rész kdnnylszerkezetes fedése. A keletkezett kart
biztositas Otjan téritjilk meg. Szivesen palyaznank a csoportszobakhoz kapcsolt
teraszok lefedésére is, valamint a két régi csoportszoba vizes blokkjanak
felGjitasara. Ovodapedagégusaink, dajkaink, takaritonk sokat dolgoztak azért, hogy
ovodasaink drémmel vehessék birtokukba az 6vodat. A neveldmunkahoz sziikséges
eszkozok beszerzése a munka -és tevékenységi tervek alapjan sziikség szerint
folyamatosan torténik.

Személyi feltételek:

Alkalmazotti k6zosségiink: 23,75 statuszon 24 f6. Nevelbtestiiletlink létszama: 13 6
ovodapedagdgus, koziilik ketten kozoktatds vezetd szakképesitéssel és
szakvizsgaval rendelkeznek. Munkankat ovodatitkar, 2 fé6 pedagogiai asszisztens, 6
f6 dajka es 1,75 statuszon 2 takaritd segiti. Pedagdgusaink kozott kézoktatasi
szakértot, és szaktanacsadot, altalanos szocialis munkast, mozgas-fejlesztés
tanfolyamot végzett pedagbgust, dramapedagogust, az egészségnevelést, a
kornyezeti nevelést, hagyomanyismeretet, valamint az esztétikus évodai kdrnyezet
megteremteset szorgalmazd pedagdgust tartunk szdmon. Harom pedagdgusunk
mindsitett, egy pedagogus minGsitését és gyakornokunk mindsitd vizsgdjat
tervezzik.

Gyermekeink:

Ovodank 150 f& féréhelyen biztositja a gyermekek nevelését. Az utébbi években a
homogén  csoportszervezést6l  hangsllyeltolodas  tortént a  heterogén
csoportszervezés felé.

Csoportnev Csoportosszetétel .

Maci Homogén nagy




Katica Heterogén vegyes

Stini Homogén kozépsé
Szitakotd Homogén mini

Napocska Homogén kicsi

Méhecske Részben osztott kis-kézepss

2. A nevelési év cél- és feladatrendszere
Ovodank tevékenységét az alabbi f6 célok hatarozzak meg:

A harom - hét éves gyermekek gondozasa, esészséses, harmonikus feijlédésiik
eldsegitése tevékenyséskdzpontll modszerek biztositasaval, életkorok, az eltérd
fejlodési iitem es az egyéni sajatossasok fisyelembevételével.

Valljuk, hogy nyugodt, der(is légkdrben, az egészséges életmédd feltételeinek
megteremtésével, a gyermekek jogainak tiszteletben tartasaval biztositani tudjuk a
harmonikus, egyénre szabott személyiségfejlesztést.

Szeretnénk testi, az érzelmi, értelmi és a szocialis fejlédésitket elGsegiteni, az
egyeni elmaradasokat fejleszteni, a hatranyos helyzetbdl adddd kulonbozosegeket
kompenzalni, a tehetséget gondozni.

Az egyénre szabott fejlesztéssel magabiztos, jol kommunikalo, az anyanyelv
szabalyait helyesen alkalmazo, kiegyensilyozott, kérnyezetében jol eligazodo,
kiegyensllyozott gyermekek nevelése a célunk.

Torekszlink egészséges életmodra nevelni a gyerekeket, megalapozni a
kornyezettudatos értékrendszeriiket, és magyarsagtudatukat.

A pedagégiai munka hangsdlyos teriiletei:
- szabad jaték biztositasa,
- folyamatos napirend, kezdeményezés hangsllya, parhuzamos interakciok

- a verbalis- és non verbalis kommunikaci6 alapjainak elsajatittatasa, kérdéskultira
fejlesztése,

- a vilag tevékeny megismerése,
- torekedni kell a spontan mesélésre, id6t kell hagyni az ismeretek elmélyiilésére,

- pozitiv megerdsitéssel segiteni kell a szabalyok belsévé valdsat, a szocializaciot,




onképzés teriiletén mélyiteni a pedagdgiai és pszicholégiai tudast, a pedagdgus
kompetencidkban megfogalmazottakat alkalmazni a mindennapi munka soran

- a gyermekek konfliktuskezelésének, kudarctlirésének elGsegitése, fejlesztése,
- a fejlettség szerinti beiskolazas segitése tamogatésa
- az SNI, BTM-es gyerekek szaméra éves fejlesztési terv készitése

- a sziil6i igények és dvodapedagdgusok meglatasainak figyelembe vételével
lehetbség biztositasa a tehetség kibontakoztatésara,

- kornyezettudatos magatartas kialakitasara, hagyomanyismeret fontossagara
nevelés,

-a gyerekek kiilsd vilag megismerésének és a mindennapi testmozgis elStérbe
helyezése a mindennapok soran.

Lényeges:
A nevelés, kiemelten:
- érzelmi stabilitas és szokasrendszer kialakitdsa,

- a gyermekek dontési képességenek fejlesztése, ©6nallé véleményalkotasra
Osztonzés,

- pozitiv, megerdsits értékelés, és tnértékelés,
- a jaték szabadsaganak tiszteletben tartasa,

- tevékenységek komplexitasa.

Feladatok, tevékenységekre lebontva:

Jaték

Feladat:

- szabad jaték biztositasa,

- alkoto légkor megteremtese, fantazia fejlesztése,

- jaték soran erdsddjon a szocializaciojuk, neveltségi szintjiik, kommunikaciéjuk.
Anyanyelv

Feladat:

- beszélgetésre alkalmas légkor megteremtése,

- beszédgatlas oldasa, beszédhibak korrigaldsa, beszédszinvonal emelése,

- a tarsas érintkezésben alkalmazott viselkedés-és kozlésformak erdsitése.



Mozgas
Feladat:
- a mozgas megszerettetése és a mozgasigény kielégitése

- mozgasfejlesztés, alloképesség, koordinacios-, kondicionalis képességek
fejlesztése,

- tehetséggondozas, délutani valaszthatd tevékenységek biztositasa,

- foglalkozasok a csoportszobaban, tornaszobaban, a szabad levegén :udvaron,
multifunkciés palyan, kiserddben.

A kiils6 vilag tevékeny megismerése

Feladat:

- a ,,Z6ld Ovoda” és ,,Madarbarét Ovoda” cimhez méltod kdrnyezeti nevelés,
-Részvétel Lépten-nyomon programban,

- a kornyezet, a természet megismerése, szeretete, védelme, kbérnyezettudatos
magatartas és értékrendszer kialakitasa,

- a tevékenységekben megvalosuld ismeretszerzés biztositasa,

- matematikai tapasztalatok szerzése, gondolkodasi miveletek fejlesztése.

Verselés, meselés

Feladat: |

- megfelel6 irodalmi anyag kivalasztasa,

- a gyermeki igények kielégitésére szolgald ismétlésszam,
- gyermekek nyelvi képességének fejlesztése,

- & babozas és a dramatikus jaték szorgalmazasa,

- tehetséggondozas, 6nalld, vagy térsas, igényes elGadasra torekveés.

Enek, zene, énekes jaték, gyermektanc
Feladat:

- népi kulturkincsiink, a népzenei hagyomanyaink apolasa,



- zenei hallas, tiszta éneklés fejlesztése,
- érzelemgazdagsag fejlesztése a zene segitségével,
- zenei improvizalas eldsegitése,

- tehetséggondozas, a mozgas és a zene dsszekapesolasa.

Rajzolas, festés, mintézés, kézimunka

Feladat:

- vizualis kifejezésmod segitése valtozatos technikakkal,

- alkoto légkor megteremtése,

- fantazia -beszédkészség fejlesztése,

, a tehetséggondozas, palyazatokon vald részvétel.

Munka

Feladat:

- onkiszolgald tevékenység erdsitése,

- megfeleld munkalehetdseg biztositasa, a gyermekek képességének megfelelden,

- megbizatasok tudatosabb ellendrzése, visszajelzés.

Az egészséges életmod alakitasa
Feladat:

- érzelmi intelligencia fejlesztése,
- tarsas kapcsolatok alakitasa,

- egészséges életmdd tevékenységeinek begyakorlasa, dnkiszolgald szokasok
kialakitasa.

Tovéabbi feladatok:

- a gyermekvédelmi tevékenység a pedagogiai munka egészében minden
ovodapedagégus feladata / sziikség esetén jelzési kételezettség az intézményi
gyermekvédelmi felelds, a gyermekjoléti szolgalat felé /felelSs: Gulyas Zoltanné,
hataridd: folyamatosan/,



- esztétikus ovodakép fenntartasa, hirdetétabla rendszeres megljitasa /felelSs:
Labancz Angéla, valamint beosztas alapjan csoportok évodapedagogusai, hataridé:
folyamatosan/,

- balesetek megelGzése minden dolgozdé kotelessége, nevelési év kezdetén
ismertetni kell a gyermekekkel az ové-védé szabalyokat, azt dokumentalni a
csoportnaploban is/ felel6s: Rigoné Paloc Beata, minden dolgozd, hatarid6: év
kezdete ill. folyamatosan/

- Mozgasfejlesztés / Gulyas Zoltanné /,

- Gyakornok segitéje /Varga-Toth Csaba/,

- Egészségnevelési feladatok / Vassné Gyurkovics Andrea /,

- Kérnyezeti nevelés munkakozosseg / Rekettyeiné Lanczy Annamaria /
- Néphagyomany apolasa /Cserkuti Istvanné, Heged(s Aniko/

- az ovoda berendezéseinek rendben, ill. karbantartasa /felelds: dajkak, takarito,
intézményvezetd, hatarid6: folyamatosan/,

- kulturalt étkezés feltételeinek biztositasa /felelds: konyhai kisegitd, dajkak,
hatarido: folyamatosan/,

- agynemii valtasa kéthetenként / felelds: délutanos oOvodapedagdgus, dajka,
hatéridé: folyamatosan/,

- udvari jatékkészlet ellenérzése, karbantartdsa /felels: ovodavezetd, miszaki
munkatars, hataridé: negyedévente ill. szilkség szerint/,

- Havi meghivott el6add (szinhaz, bab, kornyezeti nevelés) szervezése/ felells:
Jankovics Erika/,

- Kényvtarszobank gondozasa: Peregovics Jozsefné,

- konyhakert, udvari kdrnyezetiink gondozasa a gyermekekkel /felelfs: kornyezeti
" nevelési munkakozosség pedagdgusai, dajkai, hataridd: folyamatosan/,

- nyari idGszakban az éppen dolgozdk feladata a ndvények apolasa, és a gyep
ontozése,

- dramapedagogiai foglalkozasok, és multifunkcios palya hasznalatanak
lehetbségei/ felel@s: Varga-Toth Csaba, hataridd: folyamatosan/

- az iskolai életmodra valto felkészités soran a gyermekek valjanak alkalmassa az
iskolai életmodra / felels: nagycsoportos kori gyerekek ovodapedagogusai,
2016.05.31./,

- nyari tervet a Maci csoport késziti / felelds: A csoport dvodapedagoégusai
hataridd: 2016.05.31./,



- havi rendszerességgel esetmegbeszélés/csiitortok/, munkamegbeszélés/szerda/
/felelbs: ovodavezetd/helyettes hataridé: folyamatosan/,

- Belsdé ellendrzési munkacsoport miikodtetése, felkésziilés tanfelligyeleti
ellendrzésre /felelés Markusné Voros Ibolya/,

- Tovabbképzési és mindsitési terv készitése / felelds: ovodavezetd/,

- Ovoda fellijitasa /felelds: dvodavezetd/.

Az intézmény arculata és sziiléi igény alapjan szervezett foglalkozasai:
Az 6vodai élet feladatait szolgald és kiegészitd tevékenységek:
- logopédiai fejlesztés,

- kiitdnleges banasmadot igényls gyermekek fejlesztése, tehetséggondozas,
- dyslexia megeldzés,

- dramapedagogia,

- egészségnevelés,

- kdrnyezeti nevelés,

- mozgéﬁfejlesztés, grafomotoros fejlesztés

- mesezene,

- gyermekvédelmi prevencio,

- néptanc

- foglalkozasok a multifunkcios palyan

- pevelési tanacsadas, pszichologiai segitségny(jtas,

- gyogypedagogusokkal vald kapcsolattartas,

- hitoktatas.

Téritéses foglalkozasok (szlil6i igény alapjan)

- kosar-ovi,

- angol, /német/ foglalkozas,

- balett,

- sokucko,

- sakk,

- ovifoci.



3.Szervezeti felépités, miikodési rend:

Megbizatas elnevezése

Megbizott személye

Ovodavezetd

Varga-Toth Csaba szakvizsgazott
pedagbgus, mesterpedagogus,
dramapedagdgus

Ovodavezets-helyettes

Markusné Voros Ibolya szakvizsgazott
ovodapedagogus, mesterpedagodgus,
szakeérto

Kozalkalmazotti tanics vezetdje

Gulyas Zoltanné ovodapedagogus

Kozalkalmazotti tanacs tagjai

Hegedlisné Kovats Anikd

Miklos Ferencné dajka

Balesetvédelmi, tlizvedelmi felelds

Rigoné Paldc Bedta dajka

Gyermekvédelmi felelds

Gulyas Zoltanné ovodapedagdgus

Kérnyezeti nevelési munkakozosség
vezetdje

Rekettyeiné Lanczy Annamaria
ovodapedagdgus

Néphagyomany apolasa munkakozosség
vezetdje

Cserkuti Istvanne

Egészségnevelési munkacsoport
vezetdje

Vasné Gyurkovics Andrea
ovodapedagogus

Arculat -és esztétikai fejlesztés
munkacsoport vezetGje

Labancz Angéla ovodapedagdgus

A pedagégusok kotelezd heti 6raszama:

ovodavezetd: heti 10 ora

dvodavezetd helyettes:  heti 24 éra

6vodapedagogus : heti 32 6ra

Ovodatitkar: Szilagyi Veronika, pedagégus asszisztens: Miklos Csilla, Salamon
Zsuzsanna, dajka, takarité kotelezd 6raszama:

40 ora




Csoportbeosztas

Csoport neve Ovodapedagdgus BEOSZTAS
Siini csoport Vasné Gyurkovics Andrea | Ovodapedagogus
Jankovics Erika Ovodapedagogus
Rigdné Paléc Beata Dajka
Maci csoport Gulyas Zoltanné Ovodapedagogus
Cserkuti itvanné Ovodapedagogus
Miklés Ferencné Dajka
Katica csoport Labancz Angéla Ovodapedagogus
Rekettyeiné Lanczy Ovodapedagbgus
Annamaria _
Dajka
Fiildp Zsuzsanna
Napocska csoport Varga-Toth Csaba ovodavezetd
Markusné Vords Ibolya szakvizsgazott
ovodapedagogus,
. | bvodapedagdgus
Heged(sne Kovats Aniko
., Dajka
Katona Barnane
Méhecske csoport Peregovics Agnes Ovodapedagogus
Liebleinné Szabo Anita Ovodapedagdgus
Nyergesné Dencs Timea Dajka
Szitakoté csoport Takszné Simon Eva Ovodapedagdgus
Varadiné Taksz Gybngyi Ovodapedagdsgus
Molnarné Zelenak Dajka
Zsuzsanna

¢ Munkaidd-beosztas
o Ovodapedagdgusok

o Ciklus: 6sszesen 3 ciklus,1 ciklus 3 honap, heti valtasban szeptember 1-t6l



I[d&/hét | 6.30-13.20 7.00-13.50 | 7.30-14.20 10.10-17.00 10.40-17.30
1. Gyongyi Angéla* | TGyongyi Erika Aniké
(13.) lbolya | Andi Evi TEva
(25.) Anita Ancsi Agi
2. Ancsi Aniko Angéla Anita
(14.) Evi Erika Gyongyi Andi
(26.) TEva Agi Ibolya
TGyongyi
3. Anita TGydngyi Andi TEva Erika
(15.) Gyongyi Aniké Evi
(27.) Angéla Agi Ancsi
Ibolya
4, Agi Erika TEva Angéla Andi
(16.) | Evi Anita Gydngyi
{28.) Ancsi | Anikd Ibolya TGyongyi
|d6/hét | 6.30-13.20 7.00-13.50 | 7.30-14.20 10.10-17.00 10.40-17.30
5. Gyongyi  Ibolya TGyongyi Evi TEva
(17.) Andi Agi Aniké
(29.) Anita Ancsi Erika
Angéla
6. Evi Aniké TEva Anita TGyongyi
(18.) Agi tbolya Gybngyi
(30.) Erika Ancsi Andi
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Angéla

7. Ibolya Gyongyi | TGyongyi Aniké Agi
(19.) Angéla | Anita TEva Ancsi
(31.) Andrea Eva Erika
8. Aniké Erika Ibolya Anita
(20.) Ancsi TEva Gyongyi Andi
(32.) Evi Agi TGyongyi

Angéla
[d6/hét | 6.30-13.20 7.00-13.50 | 7.30-14.20 10.10-17.00 10.40-17.30
9. Andi TEva Ancsi
(21.) Ibolya Angéla . Erika Evi
(33.) GybBngyi Agi Anikd

TGyongyi
Anita

10. TEva Erika Gyongyi Andi
(22.) Ibolya Ancsi Ibolya TGydngyi
(34.) Agi Evi Anita

Angéla
1. | Andi ibolya | Anita Erika Evi
(23.) TGyongyi | Angéla Aniké TEva
(35.) Gydngyi Ancsi Agi
12. Erika Aniko Ancsi Andi Gyongyi
(24.) Agi Angéla Anita
(36.) TEva Evi ibotya
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TGyongyi

* © & »

Ovodatitkar, pedagdgus asszisztens

Munkakézi sziinet: 12.40-13.00, v. 13.00-13.20
Csaba (péntek, Ibolya helyett)
Vastagon szedett: Nyito-zard csoport személyi feleldse
*Gyakornok kotott m.idS 26 ora, H: 6, K-P: 5 0.

[d8/hét

7-40-16.00

1-38.

Vera, Csitla /Katica, Stini, Maci/, Zsuzsa /Méhecske, Napocska,

Szitakoto/

o Munkakozi sziinet: 13.20-13.40

Dajkak
idé/hét | 7.40.-16.00 8.00-16.20 7.30-15.50 8.40-17.00
1-38. F Zsuzsi KBori Tirni Bea
Heti M Bori MZ 7Zsuzsa
valtas
Timi Kat Bori

» Munkakozi szlinet: 13.40-14.00
» Konyhas dajkai feladatok: minden dajka, altalanos konyhai feladatra heti
valtasban, a kévetkezo sorrendben: /Kat Bori, Bea, Bori, Timi, FZsuzsi,

/Helyettesitési rend: FZsuzsa- Bea, Bori-MZZsuzsi, Kat Bori-Timi

Takaritok, konyhai kisegités

Id6/hét

T.: 6.00-10.00, 16.00-20.00

T-K.: 8.30-14.30

1-

Hajni

Erzsi

Nyitas-zaras

Id6/hét | Nyito csoport Zaro csoport
1. Maci Napocska

2. Katica Méhecske
3-4. Méhecske Siini
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5-6. Maci Szitakotd

7-8. Napocska Méhecske

9-10. Szitakotd Katica

11-12. Suni Maci

4. A nevelési év rendje, eseménynaptar

Esemény/iddszak Ideje Feleldse

megnevezése

Nyitva tartas 6. 30 - 17.30 oraig ovodavezetd

Nevelési év 2016. 09. 01 - 2017. ovodavezetd
08.31.

Neveldtestiileti alakulo, 2017. 08. 31. ovodavezetd

es alkalmazotti értekezlet

Ovodai beiratkozas

2017. 04. 26-an 8-17 -ig
27-én12-17-ig, 28-an 8-12
oOraig

dvodavezetd helyettes

Ovodai évzardk

2017. 06. 5-9.

Ovodavezetd, minden
dolgozd

Nevelés nélkiili munkanap | 2016. 10. 10. Ovodavezetd
2016. 11.21.
2017. 03. 06.
2017. 06. 12.
2017. 06, 13.
Iskolai sziinetek Az 6szi szlinet 2016. november | Ovodavezetd

Oszi sziinet

Télj szlinet

2-3t6l 2016. november 4-ig
tart. A szlinet el6tti
uioisétanitasi nap 2016.
oktéber 28. (péntek), a szlinet
utani elsé tanitasi nap 2016.
november 7. (hétfd).

Atéli sziinet 2016, december
22-16]1 2017, januar 2-ig tart. A
sziinet el&tti utolsd tanitasi nap
2016. december 21. (szerda), a
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Tavaszi sziinet

A sziinetek idejére az
ovodaztatasi igényt
felmérjiik, az dvodai
ellatast biztositjuk.

szlinet utani elsd tanitasi nap
2017. janudr 3. {(kedd).

A tavaszi sziinet 2017, dprilis
13-tél 2017. dprilis 18-ig tart, A
sziinet el&tti utolsétanitasi nap
2017. dprilis 12. {szerda), a
sziinet utani elsd tanitasi nap
2017. &prilis 19.(szerda).

/Belsd/ tovabbképzések

Kirandulas

Nevelési értekezlet

2016. 10. 10.
2016. 11.21.
2017. 03. 06.

2017. 06. 8.

2017. 06. 9.

Ovodavezet6

Fogadd 6rak

Nyilt napok

Barmely nap - elGzetes
egyeztetés alapjan 13-14
oraig

Barmely nap - elGzetes
egyeztetés alapjan 8-11-ig

Minden 6vodapedagogus

Minden dvodapedagogus

Esetmegbeszélés

Munkamegbeszélés

havonta 1x cstitortokon
A hdnap utolso szerdajan

13.00-14.30 6raig

Ovodavezetd/pszichologus

Ovodavezet6/6vodavezets
helyettes

Sziloi ériekezletek

2016. 09. 12-16

ovodavezet6, csoportok
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2017. 01. 23-27. ovodapedagogusai
2017. 02. 10. Iskolaérettségi
2017. 03. 10. Nagycsoportosok
' ovodapedagogusai,
taniténék
ovodavezetd
Uj sziilgk értekezlete 2017. 06. 16. 17.00 ora
Tlizriado -és bombariadd | 2016. 09. 12. Rigdné Paldc Beata
Nyari zaras 2017. 08.14 - 31. ovodavezetd
Alkalmazotti értekeziet 2017. 08. 30. dvodavezetd

Eseménynaptar:

Az allami {linnepek és népi hagyomanyok megélése jelent6s eseményeknek
szamitanak az Ovoda életében. Az egyiittes élmény kdézosségformald hatas,
kézelebb keriitiink egymashoz és a kozvetitett értékrenddel is konnyebb azonosulni
Eppen ezért az unnepek kiemelkednek az dvoda mindennapi életébd!, de
eldzményei és kovetkezményei beilleszkednek az oOvoda életének természetes
menetébe: késziiliink ra, és feldolgozzuk az élményt. Az dvoda iinnepeit évszakok
szerint, a jeles napok koré csoportositjuk, és ezekhez szervezzilk az egyéb
események is.

Intézménylinkben a sziilék tamogatasaval, a gyerekcsoportok igénye szerint tartunk
bab- illetve zenés eléadasokat minden korosztély szamara.

Az egészségnevelési elkGtelezettség kapcsan tervezzilk Sékuckd programunkat,
melyet 2015. 10. 1-31. és 2016. 03. 2-31-ig szerveziink meg, sziildi igény esetén.

Az 65z jeles napjai

Takaritasi vilagnap Ovodai szint(, Szeptember 22.
, csoportonként
Kertrendezes
Sziilokkel
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Sziiret Ovodai szintd, sziilokkel Szept. 23. 16.00
Mlsor: felelos a Maci, és a Katica | Cserkuti istvanné
csoport

Magyar Népmese | Csoportonként valaszthato Szeptember' 30.

Napja Konyvtarral

Allatok vildgnapja Ovodai szintii, csoportonként Oktober 2.

Kiallitas, allatszoba /témahét, projekt/

Papirgy(ijtés Ovodai szintd, Oktéber 11.
csoportonként

Varga-Toth Csaba

Gesztenyés hét

Ovodai szint(i,
csoportonként,
kiallitassal,
gesztenyegylijtéssel

Oktéber 17-21.

Oszi kirdndulas

Csoport szintli szervezés

folyamatosan

Marton nap

Iskolaval

Varga-Toth Csaba

November 11.

Koszord, ajandék

keszitése

Csoportonként

sziilkkel

November 25. 16.30

A tél jeles napjai

Adventi készilodés

Csoportonként

November 25-t6l

Mikulasvaras ovodapedagogusok eléadasa December 6.
Pedagogus asszisztensek

Karacsonyi innepség | Ovodai szint(i kezdés, csoportként | December 21.
m(isor 10.00
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Sziilokket

Heged(is Anikd
Macko nap csoportonként Februar 3.
Téli kirandulas csoport szintli szervezés folyamatosan
Késziilddes a farsangra | csoportonként Vizkereszttol

Farsang

Fényképezés A

Csoportonként/nyilt-zart/

Ovodai szintd,
csoportonként

Februar 10.

Februar 1-12.

A tavasz jeles napjai

Latogatas az iskolaba -
Gergely-jaras

Ovodai szintd

Maci, Katica
csoport
ovodapedagdgusai,

tanito nénik

Mércius 6-10.

Marcius 15. | Csoportonként Marcius 14.
meglinneplése
Viz Vilagnapja Csoportonként, kirandulas Mércius 21.

Tavaszi zsongas

Ovodai szint(i

Z0ld ovi program: kertrendezeés

Marcius 24.

Fényképezés B Ovodai szintdi, Aprilis 3-7.
csoportonként
Koltészet Napja Ovodai szintu, csoportonként Aprilis 11.
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Részvételi lehetdség a Konyvtar

rendezvényén
Tavaszi seta csoport szint(i szervezés folyamatosan
Fold Napja | Ovodai szint{ szervezés Aprilis 25.
/Természettudomanyi , .
Mzeum/ Aczel Gergd
Ovivaro Uj gyerekek varasa felel@s: Cserkdti | Aprilis 27-28.

Eva

Alkoté  délutan az | Csoportonként, valaszthatd

apukakkal

Anyak napja csoportonként

Plink&sdolo Ovodai szintli szervezés, minden | Majus 19. 16.00
csoport bemutatkozik |
Sziiloi Kozosséggel

Gyermeknap- Ovodai szintli szervezés Majus 26.

kbzlekedési nap

Evzard csoport szintl szervezés -Janius 1-6.
Neév- és sziiletésnapok |A csoport lnnepi ‘dallal kdszonti és teljesiti az
megiinneplése. Unnepelt kivansagat (lehet dal, vers, mese) ajandékot

készit részére, Az tinnepelt megkinalja tarsait.

) S A csoportokban dolgozd dvodapedagogusok a
Az anyak napja, eévzaro msorok | .conartha jarg gyerekek sziileivel megbeszélve dontik
MEeESZETVezZEse. el, hogy ezeket az alkalmakat hogyan szervezik meg.
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5. Az intézmény kapcsolatrendszere:

megnevezes

felelds

hatarido

lehetoségek

Csalad

Minden dolgozo

folyamatos

Csaladlatogatas
Fogadé dra
SziilGi értekezlet
Napi talalkozasok
Tajékoztatas
Kozos
tevékenységek
Javitd, szépité,
alkoté munkak

Egészségligyi
intézmeény

Védénd

Ovodavezetd

folyamatos

Személyi higiéné
ellendrzése

Elsosegélynyljtas

Egészségi allapot
szlirése

Konyvtar - KEK

ovodavezetd

folyamatos

Rendezvényeken
valo részvétet

Konyvtarlatogatas

Konyvtari
foglalkozasok

Pedagégiai
Szakszolgalat

Alternativ Terapias
Kozpont

ovodavezetd

ovodapedagogusok

folyamatos

Segitség kérése a
hataridék
betartasaval

Esetmegbeszéld
alkalmak

[skola

Ovodavezeto

ovodapedagogusok

folyamatos

Kozos programok

Ovoda - iskola
atmenet segitése:
Gergely - jaras

Ismerkedés a
nevelomunka
folyamataval
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Fenntartd ovodavezetd folyamatos Rendezvenyeken
valo részvétel

Ovoda életének
megismerése

Herceghalom Ovodavezetd folyamatos Meghivas,
Gyermekeiért tamogatas kérése
Alapitvany

6. Az intézmény éves ellendrzési terve:

Célja:

- Intézményiink optimalis miikddésének biztositasa.

- Nevelémunkank mindségenek és hatékonysaganak emelése.
-A tényléges allapot 6sszehasonlitasa a pedagdgiai célokkal.
- A megvaldsulés értékelése, ténymegallapitas és értékelése.

- Visszajelzés a pedagdgiai munka szinvonalardl

Feladata:

A nevelési elvek egységének erdsitése és a celok megvaldsitasanak modszereiben,
tartalmaban adekvatabba tétele. A modszertani szabadsagot tiszteletben tartva
fejlessze a nevelGtestiilet szakmai tevékenységét, a nevelés eredményességét,
biztositva a zavartalan miikddést és lehetdvé téve a fejlédést.

Kiterjed:

- Szakmai

- Taniigy igazgatasi

- Munkatigyi

- Vagyoniizemeltetes
- Gazdalkodasi

Az ellendrzést meghatarozott kompetenciateriileteken a BECs végzi. Mikodését,
feladatait onall6 szabalyzat tartalmazza.
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Az 6vodapedagdgusok nevelémunkajanak értékelési szempontjai:
- Alapvetben a 8 pedagdgus kompetencia terlilet alapjan térténik
- a kiemelt feladatok beépitése a nevelSmunkaba, megvalositasanak szinvonala,

- a csoport szervezettsége, szokasok, szokasrendszerek megfelelése a korosztalyi
sajatossagoknak,

- a gyermeki személyiség fejlesztésének mértéke a tevékenykedtetés altal,
- neveléi mindség, igényesség, onkontroll, gyermekismeret,

- a munkaformak tudatos alkalmazésa, differencialas minésége és mértéke /
tehetséggondozas, felzarkoztatas /,

- adminisztrativ munka minGsége, pontossaga,
- helyi dokumentumok Osszhangja /PP, munkaterv, csoportnaplo stb./,
- 6vodapedagogusi kulturalt magatartas, mint kévetendd minta,

- egyiittmlkodési szint, 6vodapedagogus- ovodapedagogus, dvodapedagogus-dajka,
ovodapedagogus - sziild kozott.

A dajkak és takaritok munkajanak értékelési szempontjai:

munkavégzésének szervezettsége, Osszehangoltsaga az Ovodapedagogussal,
valamint munkatarsaival,

- gyermekekhez, sziilékhoz valo viszonya, kulturalt magatartasa,

- munkakori leirasban foglalt tevékenységek végzésének rendszerességének,
pontossaganak szintje,

- munkateriiletének tisztasaga, rendje alkalmazkodasa a gyermekek igényeihez,
szilkségleteihez,

- kdzdsségben vald egylittmikodése, segitbkészsége.

Ellendrzés terliletei és gyakorisaga

Ellenérzési teriilet Felelds Gyakorisag

Gazdalkodas Ovodavezetd Havonta

Torvényesség, Ovodavezet6 Szeptember 30. maj.31.
dokumentumok megléte illetve folyamatosan
Tanligyigazgatas Ovodavezetd/helyettes Oktober, december, majus
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Dokumentumok vezetése |Ovodavezetd/helyettes Havonta
Mukavallalék, Ovodavezetd/helyettes Folyamatosan
munkakozosségek -és

munkacsoportok

ellendrzése

Neveldmunkat végzok és  |Ovodavezetd /helyettes | Folyamatosan

segitok tevékenysége,
tisztasag, munkavégzés

Gyermekvédelem Ovodavezetd Evente 2X, illetve

folyamatosan
Védé6, ovo intézkedések Ovodavezet6/helyettes Szept.30.
végrehajtasa

Jan. 31.

maj.31.
Nagycsoportosok iskolai ovodavezetd Dec.15.

életmébdra késziiltsége

Az ellendrzés modszerei, eszk6zei:

Modszer

Eszkoz

Csoportos vagy egyéni latogatas

Helyszini megfigyelés
Beszamoltatas

Dokumentumelemzés

Fejédesi naplo ellendrzés

Mérélapok

Latogatasi jegyzékonyv
Megfigyelési lap

Ellendrzott dokumentumok

Vezetsi értékelés

Ertékeld megbeszélés: megallapitasok a neveldmunka tervezéséhez, értékeléséhez

Dokumentumok: adatgy(ijt6- és dsszesits lapok.

Ertékelés teriiletei - | Modszer Felelds az Hataridé
adatgylijtésert
Intézmeényi feltételrendszer Adatgylijtés ovodavezetd 05. 15
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Human: valtozas (fluktuacio Adatgy(ijteés ovodavezet6 05. 15

Targyi: Fejlesztés Adatgylijtés ovodavezeté 05. 15

Koltségvetési mutatok Etemzés, ovodavezet6 05. 15
ellendrzés

Szabalyzatoknak megfelel6 Elemzés, ovodavezetd 05. 15

miikédés ellendrzés

Torvényesség ellendrzes ovodavezet6 05. 15

Tanligyigazgatas, beiskolazas, |Elemzés, ovodavezetd 05. 15

beiratkozas az 6vodaba mutato |ellenérzés

Védelmi tevékenység betartasa | Elemzés, ovodavezetd 05. 15
(tliz-, baleset-, munkavédelem |ellendrzés

Célok Mérés, Ovodavezetd, 05. 15

megvalosulasa/Munkaterv elemzés,
ellendrzés

| Nevel8-oktatdé munka Elemzés, ell. {Ovodavezet6/helyettes|05. 15

Adminisztraciés feladatok ellendrzése
Dokumentacio ellendrzése:
- Ellenérzés célja: irasbeli munka ellendrzése

- Ellendrzés iranya: szakmai tervezés, dokumentéacio

Kotelezéen hasznalandé dokumentumok:

PP, SzMSz, Hazirend, Csoportnapld, Felvételi elGjegyzési napld, Felvételi és
mulasztasi naplo, Fejlesztési terv.

Minden 6vodapedagogus kotelessége a naprakész adminisztracio elvégzése, ennek
elmulasztasa irasbeli feljegyzést, elmarasztaldst von maga utan.

Rontés esetén a javitdas modja: Athizas, mellette vagy alatta javitas, dvodavezetSi
pecsét, es  hitelesitd aldirds (javitotta: oOvodapedagégus neve; latta:
ovodavezetd/helyettes neve).

Csoportnaplé: tartalmazza a gyermekekre vonatkozd tanulasi, nevelési, szervezési
feladatokat, eseményeket, az éves kigylijtést.
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A fejlesztési terv az egyéni fejlddés és fejlesztés dokumentuma: szoveges
fejlesztési feladatokat is tartalmaznia kell!

Felvételi- mulasztési naplo, pontos, valds és naprakész adatokat kell tartalmaznia,
a fegyelmi felelsség erre is vonatkozik.

Ovodai szakvélemény, fejlédési lap (Gsszegzés) az iskolaba mendknél sziikséges, a
fejlodési lapot (Osszegzés) a sziiléknek és iskolanak is kiadjuk.

Gyermeki munkak gyljteménye (gyerrhek portfolibja) segitséget nyljt a fejlédés
méréséhez,

A gyermekek fejlédésének mérése
A gyermek megismerésének legfontosabb modszere a megfigyelés.

A gyermek egész személyiségét atdlels osszefoglald készitése évente két
alkalommal: januar és majus honapban. Tartalmat a sziilével ismertetni kell.

7. Ervényességi nyilatkozat

A munkaterv érvényességi ideje: 2016. 09. 1- 2017. 08. 31-ig.

A munkaterv fellilvizsgalata a tGrvényi szabalyozésnak megfelelSen, illetve a
valtozas, valtoztatas szilkségességének fiiggvényében térténik.

Modositasa: a torvényi szabalyozasnak megfelelen, illetve, ha az évodavezetd,
vagy nevel6testiilet 51%-a sziikségesnek tartja.

A 2016/17-es munkaterv nyilvanossagra hozatala: megtalalhaté az intézmény
honlapjan, megtekintheté az dvodavezetdi irodaban, neveldi szobiban és a
csoportok dvodapedagdgusainal.
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8. Legitimaciods zaradék

A Herceghalmi Csicsergd Ovoda 2016/17-évi munkatervét az

ovoda Sz{lGi Szervezete VEIEMENYEZEE.  wvessaressrssmmnsresssressassssssssnssemsrasssssse

Herceghalom, ...oeevvveiinnnneinnnnneen.

A Herceghalmi Csicsergd Ovoda 2016/17évi munkatervét az

6voda NevelGtestiilete és a tovabbi alkalmazotti kozosség elfogadta

-------------------------------------------

Herceghalom, c.oovvieiiiiiiiiiiicerv e

A Herceghalmi Csicsergd Ovoda 2016/17-évi munkatervét az

Ovoda vezetSje jovahagyta, seeeeeeeeeeeceeeeeeeeeeeceees

Herceghalom, ....covvevniriiiiciinaninnen. weons
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ELOTERJESZTES
Herceghalom Kizség Onkormdnyzata Képviselo-testiilet
Humdn és Kornyezetvédelmi Bizottsdgdnak 2016. szeptember 27. napjdn tartando iilésére

Tdrgy: Javaslat az ADHD Magyarorszdg Alapitvdny programtdmogatdsdra

Tisztelt Humén és Kémyezetvédelmi Bizottsagi Tagok!

Az ADHD Magyarorszag Alapitvany részére a Human és Komyezetvédelmi Bizottsag a TAmogatoi
sziiloi csoport szervezése rendezvénysorozatra 190.000,-Ft tAmogatdst, mig a Meseterdpias
foglalkozasokra 50.000,-Ft timogatdst allapitott meg marcius 1. napjan tartott tilésén.

A civil szervezet altal a 2016. oktober 8-ra tervezett ADHD Konferencia megrendezésére 300.000,-
Ft dsszegben nyujtott be pilydzatot az Alapitvany, ezt azonban marciusi {ilésén a bizotisdg nem
birdlta el, hanem arra a dontésre jutott, hogy &sszel foglalkozik ismételten a kérelem
megvitatisaval.

A programtimogatasi palyazatok elbiraldsa az SZMSZ értelmében Humén és Koérnyezetvédelmi
Bizottsig hataskore.

A fentiek alapjdn az alabbi hatirozati javaslatot terjesztem Huméan és Kérnyezetvédelmi Bizottsag
elé elfogadésra:

Herceghalom Kozség Onkormdnyzata KépviselG-testiilete
Humdn és Kornyezetvédelmi Bizottsdgdnak
coseee/2016. (IX.27.) szdml hatdrozata:
Herceghalom Kbozség Onkorminyzatanak Képviseld-testiilete az
ADHD Magyarorszag Alapitvany programpalyazatat az ADHD
Konferencia szervezésére elfogadja / nem fogadja el.
Részére a rendezvény koltségeinek tamogatdsara ................... ,-It,
AZAZ 1 evrreeneenaniraraneanenans forint timogatast hagy jova.
Felhivia a Tamogatott figyelmét, hogy a programtamogatas
osszegének felhasznalasardl legkéstbb 2016. december 31-ig koteles a
Humén és Komyezetvédelmi Bizottsag felé elszamolni. Amennyiben
elszamoldasi kotelezettségének nem tesz eleget, a kovetkez6 évben
Herceghalom Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletéhez nem
nyujthat be palyazatot.
Felhatalmazza Erd6si Laszlé polgarmestert a a tamogatési szerz6dés
alairasara.
Felkéri a Pénziigyi Csoportot, hogy a tdmogatids Osszegének
(orvrrrnrnannnnonee ,-Ft) atutalasar6l 2016. szeptember 30-ig, az Alapitvany
szamléjara dtutalassal gondoskodjon.

Hatarido: folyamatos
Felelos: Pénziigyi Csoport
Czinege Janosné, a Human és Kornyezetvédelmi Bizottsag elndke.

Herceghalom, 2016. szeptember 19,
Czinege Janosné sk.
Humaén és Koémyezetvédelmi Bizottsag elndke



oy .
Magyarorszdg Alaplevany

Tisztelt Human Bizottsdg, Tisztelt Eindk Asszony, Tisztelt KépviselSk, Tisztelt Polgarmester Ur!

Az els§ féléves bizottsagi lilésen benytjtottunk pragram tamogatdasi kérelmet az oktéber]
nemzetkdzi konferencidnkral

A program terv szerint megvaldsul, melyre szeretettel meghiviuk Onaket is.

A teljes pedagdgus garddt, ingyenes szakképzésre meghivtuk (10 kredit pontot adunk, mint
tovabbképzés), ebhdl 25-en visszajeleztek az vodabdl , az iskola még nem jelentkezett.
Jelenleg 100 felett van madr a résztvevék regisztricioja. (Szombathelytdl, Nyiregyhazdig,
nagyon sok helyrdl, sajnos a térséghé| akik miatt itt rendezziik, elég kevesen...)

A teljes program mar elkésziilt.

Sajnos az Abacus szdlloda 3 millié feletti drajanlatot adott (kedvezményesen)

Igy a Nimrdd fogaddban tartjuk meg a konferencidt,

a szdllodaban a kuiféldi vendégeket fogjuk elszalldsolni,

Kérjik, hogy amennyiben tdmogatni tudjik a programunkat, segitsenek a sikeres rendezéshen,

Herceghalom hirnevének tovabbi erdsitésében

Készdnettel
Csiky Miklds
kuratériumi elnék
Hajdu Agnes
szakmai vezetd
2053.Herceghalom, Mériczi at 1. Addszam:18717103-1-13
Tel: +36-70-776-7757 Fax: +36-23-530-123
Email: adhdmo@gmail.com www.adhd-magyarorszag.com

Bankszdmlaszam: Unicredit bank 10918001 -00000017-96980002



2. szamu melléklet
Palyazati adatlap
Lonienglile, i 0 DEmyogioy 1 amtat
Herceghalom Ko6zség Teriiletén miikod6é ' )
kozhasznt tevékenységet folytatd civil szervezetek

altal szervezett program tAmogatasira = ZHISFEBRZZ tar

G Tanevy
. i E
e FJl.llian‘.‘wnEA:l heefapyisriags finsrcan
N £ 020(
i R LT RRTTIPRTY PR A e

Palyazd szervezet adatai:

Civil szervezet neve: ADHD - Q@(()HR\)RSZH'G #Mﬂ)ﬁ/ [ L/M—W
Cime:  OLD, HELCEGRALOM | Moy C 21 u TA-
Szamlavezett pénzintézet megnevezése: UN CfoDf T BANL

ADND
. . . 2n£.‘fg e ri’g";’::ég Afam!w..
Palyéz6 szervezet bankszdmlaszima: A& 0L —COOCCO AF - 100y 1 an:r&é?,” 2,
— 336G 000 7, 0000017.9608 00

Képviseljének neve: D CLIKY M [K.L_O{% :
Levelezési cime: | 0% . HERC EGHPLOM Ho%@ col Ul A
Telefonszama: +9CFOYECE LT

Email cim: ozd,%zimo-*@ (%Amfk/ Certvis

Palyazat célj:  HDHD KONFE QPN A

Rendezvény 1d6pont_]a R LOAC, /( Q. @8
szinhelyz: W@/rcc«{ edaci
Igényelt tAmogatas Gsszege: f7 100000 7~ Qhab. }ﬁ@[ f)"tS“WUh?C( Defat / é ’)?L

Kijelentem, hogy a palydzati feltételeket elfo gadom és a fenti adatok a Valosagnak megfelelnek.

Kelt: Herceghalom, J.O4{£. 0 2. 4O, Lﬁ ﬁ@}: ;ﬁé’f

Palyazo szervezet képvxse Oje

Kotelezé meliéklet:
1. aszervezet program részletes lefrasa
2. koliségvetése
3. sajat forras



Tisztelt ﬁnkdrmdnyzat

Az ADHD-Magyarorszdg Alapitvdny 2016-ban lesz 10 éves a hagyomdnyos ADHD-tudatossdg hénapja
alkalmdbo! rendezendd konferencidnkat, itt Herceghalomban szeretnénk megtartani, ezzel is
ismertebbé tenni sziikebb hazdnkat Hercecghalmot. Nem csak Herceghalom, de a térség
pedagégusainak, szakembereinek, csalddjainak is szeretnénk a tuddsdt, tudatossdgat névelni az
ADHD-val kapcsolatban,

A mentalis egeszségi rendellenességek kézott az ADHD a leginkabb elutasitott és félreértett

Eurbpaban. Az ADHD arénya kb. 20:1-hez a gyerekek és serdl6k kozétt Eurdpaban, nagyon sok
esetben ez felndtt korban is folytatodik. Jelenleg, a nem kezelt vagy nem megfeleléen kezelt
ADHD esetek miatt, a betegség jelentds plusz kiadasokat és terheket okoz ezze! a tarsadalom
szamara.

A gyerekekkel foglalkozd szakemberek tovabbra is ravilagitanak arra, hogy a mentalis
problémak, mint az ADHD is, a megfelelénél sokkal kisebb prioritast kapnak készénhetden a
jetenlegi gazdasagi valsagnak, ami jelentds kéltségesdkkentést eredményezeit a forrasokban,
akar egy kicsi erfesziiés is sokat segithet a gyerekeknek, tanaroknak és sziléknek egyarant.”

A Konferencia programja, kéltségvetése mellékelve.

A konferencia belépét is tartalmaz, ez azonban nem fedezi a konferencia kéltségeit. Szeretnénk az
eddigi szokdsainkhoz hilek maradni, és a Herceghalom minden lakosdnak, szakemberének a
konferencia részveételt ingyen ingyenesen biztosftani.

Kérem Herceghalom Onkormdnyzatdnak Testiiletét, 300000,-Ft azaz Haromszézezer forint
programtamogatdst megszavazni sziveskedjenek

Kiszonettel

szakmai vezetd



. ‘Ko‘nferencia'!
8-10l regisztraciod
K&sz6nt6t mond Dr Kis Laszlé EMMI Kéznevelés iranyitasi Féosztaly
Csenger-Zalan Zsolt Orszaggyilési képviseld
Hoyos Sandorné a Budakeszi Tankerllet vezetdje
Erdési Laszlé Herceghalom polgarmestere
9.00 Dr Csiky Miklos Bethesda Korhaz ADHD centrum vezet6je
gyermekgyodgyasz, gyermekpszichiater, tréner és coach
ADHD

9.40 Dr. habil.Gyarmathy Eva klinikai szakpszichologus
MTA TTK Kognitiv Idegtudoményi és Pszicholagiai Intézet tudomanyos fémunkatarsa.

a tehetség (igy elismert szakembere
A féktelen megismerési vagy
10,30 Dr Myriam Bea Németorszagi ADHD centrumvezettje
11.10 kavésziinet

11,30 Dr Pali Judit «karoli Gaspar Reformatus Egyetem
Bélcsészettudomanyi Kar Pszichologiai intézet Fejlédéslélektan docens

Jatékterapia

12,30 Moravszki Andrea mozgasterapia

fejlesztd pedagdgus, mozgasterapeuta, mediator
13,00 Markusné Fehér Maria zeneterapia

tanc és mozgés tanar, zeneterpia vezetd
13,30 Palugyai Dorottya korai fejlesztés

gyogypedagogus, korai fejleszts, alapozé terapeuta
14,00 ebedsziinet
Elet az ADHD-val
14,30 Mikecz Rdza tolmaces, ADHD tanacsads
15,00 Farkas Ger go Gybgypedagdgus
15,30 kavesziinet



{Megnevezés =~ {0sszeg | 10sszsesen |Megjegyzés |
tTervezett bevétel 600000|200 &
|Terem hérlet -250000].
|Kavésziinet -170000]
{E1Badok dija -240000}
szallds ~-30000|
ebéd -30000]
diszftés -30000|.
Utazdsi koliség -90000|
anyag koltség -40000
telefon kéltség -40000|
posta kibliség ..-15000} -
nyomdai kdltség -40000
repr.ajandék -60000]
snkéntesek -30000f -
biztositas -50000
egyéb -50000)

-565000




Eljterjesztés
Herceghalom Kizség Onkormdnyzat Képviseld-testiilete
Humdn és Kornyezetvédelmi Bizottsagdnak
2016. szeptember 27-én tartandd iilésére

Tisztelt Bizottsagi Tagok!

A felsboktatési osztondij palyazati felhivasra a 2016. szeptember 15-1 hataridéig az alabbi
herceghalomi fiatalok nyujtottik be palyézatukat:

Bereczki Dorottya ELTE Allam- és Jogtudoményi Kar
Jogasz Szak
Bird Nikolett Budapesti Gazdasagi Féiskola

Kereskedelmi, Vendéglatoi és Idegenforgalmi Kar
Turizmus — Vendéglatas német nyelven

Biré Bence Budapesti Gazdasagi Egyetem
Pénziigyi- és Szamviteli Kar
Gazdasaginformatikus Szak — I. évfolyam

Egedi Erika Szent Istvan Egyetem
Kertészettudomanyi Kar
Farkas Tamads Budapesti Gazdasagi Féiskola —

Kereskedelmi, Vendéglatoipari és Idegenforgalmi Kar
Kereskedelem és marketing Szak III. évfolyam

Gordmbei Blanka S’emmelweis Egyetem
Altalanos Orvostudomanyi Kar —II. évfolyam

Miklos Gergely S’emmelweis Egyetem
Altaldnos Orvostudomanyi Kar — V. évfolyam

Nagy Déniel Csongor Budapesti Miiszaki- és Gazdasagtudomanyi Egyetem
Villamosmérndki és Informatikai Kar
Villamosmérndk szak — II. éviolyam

Nemeshanyi Emese EstvSs Lorand Tudoméanyegyetem
Bolcsészettudomanyi Kar — Magyar BA

Panyi Janos Gabor Semmelweis Egyetem
Altalanos Orvostudomanyi Kar — I. évfolyam

Panyi Gabriella Budapesti Metropolitan Egyetem
Turizmus - Vendéglatas Kar
Debreceni Egyetem
Fogorvostudomanyi Kar

Rakéczi Annaméria ELTE - Tanito és Ovoképzé Kar
tanité — II. évfolyam



Végh Andras Semmelweis Egyetem
Altalanos Orvostudomanyi Kar — III. évfolyam

Végh Veronika Olivia Estvis Lordand Tudomanyegyetem
Bolcsészet-tudomanyi Kar
Kommunikécio és médiatudomény Szak — I. éviolyam

Zmak Bence Obudai Egyetem
Neumann Janos Informatikai Kar

A 4/2009.(11.10.) sz. dnkorményzati rendelet, mely a fels6fokl oktatasi intézmeényben tanulo
herceghalomi fiatalok részére nyujtandé osztondij alapitisar6l szél, ugy rendelkezik, hogy a
palyazok részére havonként 5.000,-Ft és 13.000,-Ft kozotti dsszeget dllapithat meg a Képvisel6-
testiilet a palyazatuk elfogaddsa esetén okidber 1. és majus 31. kozotti iddszakra, melyet a félévi
munkardl sz6l6 beszdmoldk megvitatisa utan feliilbiralhat.

A 2016/2017. tanévre 15 palyazé nyujtotta be palyizatat a felsSoktatdsi Osztdondijra. A 15
palyazobol 10 az elmult tanévben is részesiittek tAmogatisban, 5 fiatal pedig most palyazik el6szor.

A 2016. évre 2.000.000,-Ft keretdsszeg keriilt megallapitasra, melyb6l a januar — jimius idészakot
tekintve 850.000,-Ft keriilt felhasznalasra. Az oktdber — december id8szakot figyelembe véve
1.150.000,-Ft-os keretdsszeg 4ll rendelkezésre.

Kérem a Human és Kérnyezetvédelmi Bizottsag tagjait, hogy az alabbi hatirozati javaslatot — a
mellékelt palyazati anyagok, valamint a palyazék elmult évek alatt a kozség érdekében végzett
munk3jat figyelembe véve - kiegészitve sziveskedjenck a Képviselo-testiilet elé terjeszteni.

Herceghalom Kozség Onkormdnyzata Képviselo-testiiletének
/2016.(X.03.) szamu hatdrozata:
Herceghalom Koézség Onkorményzatanak Keépvisel6-testiilete
Bereczki Dorottya felsboktatasi §sztondfj palyazatat elfogadja / nem fogadja el,

részére 2016. szeptember 1. napjatél a 2016/2017. tanévre havonként .................. forint dsztondijat

nyujt a kézségben végzett munkajaért.
Biré Bence felstoktatasi 6sztondij palyazatat elfogadja / nem fogadja el,

részére 2016. szeptember 1. napjatél a 2016/2017. tanévre havonként .........oveeee.. forint dsztondijat

nyijt a kézségben végzett munkajaért.
Biré Nikolett felstoktatasi sztondij palyazatat elfogadja / nem fogadja el,

részére 2016. szeptember 1. napjatol a 2016/2017. tanévre havonként .................. forint 8sztondijat

nyijt a kézségben végzett munkajaért.
Egedi Erika felsdoktatasi §szténdij palyazatat elfogadja / nem fogadja el,

részére 2016. szeptember 1. napjatél a 2016/2017. tanévre havonként .................. forint 6szténdijat

nytjt a kbzségben végzett munkajaért.
Farkas Tamas felsdoktatasi 6sztondij palyazatat elfogadja / nem fogadja el,

részére 2016. szeptember 1. napjatél a 2016/2017. tanévre havonként .................. forint ¢sztondijat

nyujt a kozségben végzett munk4ajaért.
Girombei Blanka felsdoktatasi 6sztondfj palyazatat elfogadja / nem fogadja el,

részére 2016. szeptember 1. napjatol a 2016/2017. tanévre havonként .................. forint §sztondijat

nyljt a kézségben végzett munkajaért.
Miklés Gergely felsboktatasi osztondij palyazatat elfogadja / nem fogadja el,

részére 2016, szeptember 1. napjatol a 2016/2017. tanévre havonként .................. forint dsztondijat

nyujt a kzségben végzett munkajaért.




Nagy D4niel Csongor felséoktatasi szténdij palyazatat elfogadja / nem fogadja el,
részére 2016. szeptember 1. napjatdl a 2016/2017. tanévre havonként .................. forint 6sztdndijat
nyljt a kdzségben végzett munkajaért.
Nemeshanyi Emese fels6oktatasi 8sztondij palyazatat elfogadja / nem fogadja el,
részére 2016. szeptember 1. napjatdl a 2016/2017. tanévre havonként .................. forint §szténdijat
nyjt a kdzségben végzett munkajaért.

Panyi Gabriella fels6oktatasi 6sztondij palydzatat elfogadja / nem fogadja el,
részére 2016, szeptember 1, napjatdl a 2016/2017. tanévre havonként ................. forint 6szidndijat
nyujt a kdzségben végzett munkajaért.

Panyi Jinos felsdoktatdsi osztondij palyazatat elfogadja / nem fogadja el,
részére 2016. szeptember 1. napjatol a 2016/2017. tanévre havonként ...........oe... forint §sztondijat
nyQjt a kdzségben végzett munkajaért
Rikéczi Annamaria fels6oktatasi 6sztondij palyazatat elfogadja / nem fogadja el,
részére 2016. szeptember 1. napjatdl a 2016/2017. tanévre havonként .................. forint 6sztondijat
nyujt a kézségben végzett munkajaért.
Végh Andris felsdoktatasi 6szténdij palyazatat elfogadja / nem fogadja el,
részére 2016. szeptember 1. napjatol a 2016/2017. tanévre havonként .................. forint §sztondijat
nydjt a kdzségben végzett munkajaért.
Végh Veronika Olivia fels6oktatdsi osztondij palyazatat elfogadja / nem fogadja el,
részére 2016. szeptember 1. napjatdl a 2016/2017. tanévre havonként .................. forint 6szténdijat
nyijt a kozségben végzett munkdjaért.
Zmaik Bence felsboktatasi 8szténdij palyazatat elfogadja / nem fogadja el,
részére 2016, szeptember 1. napjatél a 2016/2017. tanévre havonként ............ovs forint 6szténdijat
nytjt a kdzségben végzett munkajaért.

Felkéri Dr. Kovacs Judit jegyz6t, hogy az dsztondij folydsitasardl sz6lo szerz6dést a tamogatast
elnyert fiatalokkal 2016. szeptember 30-ig készitse el.
A palyazék munkdjat a Képvisel6-testiilet 2017. januarjaban ellendrzi.
Felelds: Erdoési Laszlé polgarmester
A szerz6dés elkészitéséért: Dr. Kovécs Judit jegyz6.
Hatarid6: 2016/2017. tanévben folyamatosan.

Herceghalom, 2016. szeptember 19.

Czinege Janosné sk.
Humén és Kérnyezetvédelmi Bizottsag elntke



NEV:

TEVEKENYSEG:

OSZTONDIJ 1.
felévben:

Bereczki Dorottya

- alapitvanyi bal lebonyolitasa
- majus 1. rendezvény

12.000,-Ft

Biré Nikolett

- marcius 15. iinnepség
- aprilis 12. kiallitas
- méjus 1. rendezvény
- gyermeknapi rendezvény

13.000,-Ft

Egedi Erika

- majus 1. rendezvény
- Koztisztviseldk napi rendezvény
- gesztenyefak permetezésével kapcsolatos
egyetemi egyezieiés

13.000,-Ft

Farkas Tamas

- Alapitvanyi bal el6késziiletei és lebonyolitasa
- marcius 15. iinnepség
- majus 12. tiiddsziirés

13.000,-Ft

Girdmbei Blanka

- elsbsegély tanfolyam az iskoldban februarban
- iskolai elsOsegélynyijté csapat felkészitése a
megyei versenyre
- Esélyegyenl6ségi Napon konferalas

10.000,-Ft

Mikldés Gergely

- Alapitvanyi bal eldkészitése és lebonyolitisa
- marcius 15-i rendezvény
- majus 1. rendezvény
- gyermeknapi rendezvény

13.000,-Ft

Nagy Daniel Csongor

- Alapitvanyi bal elokészitése és lebonyolitdsa
- marcius 15. {innepség
- aprilis 2. design eldadas
~ majus 1. rendezvény
- gyermeknapi rendezvény

10.000,-Ft

Rakéczi Annamaria

- majus 13. tiid6szirés

9.000,-Ft

Végh Andras

méjus 1. rendezvény

13.000,-Ft

Végh Veronika Olivia

- Alapitvanyi bal elkészitése
- majus 12. tiiddsziirés

9.000,-Ft
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Palyézat
Tiszel Onorminyztlzonse. g
Biré Bence vagyok, herceghalmi lakos. Idén éretiségiztem és felvételt nyertem, tehat

els6éves vagyok a Budapesti Gazdasagi Egyetem Pénziigy és Szamviteli karan,
: Gazdasagmformaukus szakon. -

Ezen dokumentum altal palyazm szeretnék a felsooktatasban tanulo didkok szdméara
: meghzrdetett onkormanyzatl tamogatasra. '

A folyamatos’ programok rendezvények lebbnyo‘litéséhdz segitségemet ajénloin illetve.
sziikség esetén kamatoztathatom francia, €s angol nyelvtudasom. A megkeresésekre a lehetd
Iegr0v1debb ido elteltevel valaszolok.

Mellékel.ten csatoIonﬁ a féléves 'heil'lgaféi jogviszony igazdlést.,‘ -

Elerhetosegelm

E-mail: b enatov1023@ gmall com

- Tel: +36203944372

Koszinettel, 7. ./ /éw‘ -
I S -
- i : ‘

'Herceghalom' 20 16:09.13.

4
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Palyazat

Tisztelt Onkormdnyzat!

Biré Nikolett vagyok, Herceghalomban lakom az Arany Janos utca 24-ben. Harmadéves
vagyok a Budapest Gazdasagi Egyetem (BGE) Kereskedelmi, Vendéglatéi és Idegenforgalmi
Karén (1055 Budapest, Marké u. 29-31.), ahol Turizmus- Vendéglatast tanulok német nyelven.

Szeretném megpalyazni a felsGoktatdsban részt vevék szdméra meghirdetett
onkormdanyzati tAmogatast/palyazatot.

Felajanlom segitségemet kiilonb6z6 rendezvények, programok lebonyolitasaban, illetve
idegen nyelvi tuddsomat (német-fels6, angol-kozép). Véllalom, hogy a Kkapcsolattartd
megkeresésére a lehetd legrévidebb id6n beltl valaszolok és amennyiben iskolai
elfoglaltsagaim nem akadélyoznak segédkezek mindenben.

Mellékelten csatolom a féléves hallgatéi jogviszony igazolast.
Elérhetfségeim: :
E-mail: bironiki10@gmail.com
Tel: +36703227451
Herceghalom, 2016.09.09.

Koszonettel,

Oirdy Likole st



Tisztelt Human Bizottsag!

Ezuton szeretném a 2016/2017-0s tanévre vonatkozd fels8oktatasi
palyazatomat benyujtani 6ndknek.

PALYAZAT

Palyazd neve: Egedi Erika

Palydzo lakcime: 2053 Herceghalom Orddglovas lejt8 4

FelsGoktatasi intézmény neve: Szent Istvan Egyetem Kertészettudomanyi Kar,
1118 Budapest Villanyi Gt 29-43 '
Tanult szakag: Kornyezetgazddlkodasi Agrarmérnok,

Jogviszony igazolds: J6vE héten kezd8dik az oktatas, igy azt csak utana tudom

beszerezni

Kézrem(ikddés lehetséges teriiltei :

e program szervezése, lebonyolitasa

e palyazatok figyelése ,elkészitése

e alakuld civil szervezeteknek segitségnyujtas

¢ minden olyan tevékenység,amely a kbzség javat szolgdlja, a
kdzség kdzbsségi életének fejlesztését szolgdlja.

Bizom palydzatom pozitiv elbirdlasban és a tavalyi évhez hasonld kdzds
munkaban!

Készonettel: Egedi Erika

2016.09.15



Tisztelt Képviseld Testiilet!

Szeretnék Gjra jelentkezni a felsSoktatasban résztvevd hallgatéknak meghirdetett
palyazatra.

A Budapesti Gazdasagi Fdiskola Kereskedelmi, Vendéglatdipari és Idegenforgalmi
Kardnak kereskedelem és marketing szakéan nappali tagozatos hallgatd vagyok.

Adataim:

Név: Farkas Tamas

Lakcim: 2053 Herceghalom, Gesztenyés ut 7.

Mobil: 06202856842

E-mail: tom_farkas@hotmail.com

Felsboktatasi intézmény: Budapesti Gazdasagi Foéiskola
kar: Kereskedelmi, Vendéglatoipari és Idegenforgalmi Kar
szak: kereskedelem és marketing

specializacié: kereskedelem

FelsGoltatasi intézmény cime: 1149 Budapest Buzogany u. 11-13..
Nyelvi ismeret: angol fels6fok, német kdzépfok
Informatikai ismeret: ECDL vizsga

Véllalt feladatok: a kordbbi félévekhez hasonléan: programok szervezése, iebonyolitasa;
idegen nyelvtudas felajanlasa

A rendezvények szervezésében és lebonyolitdsaban elzetes idSegyeztetés alapjan tudok részt
venni.

A hallgatéi jogviszonyomat igazolé dokumentumot szeptemberben, a regisziracios hét utdn
tudom benyujtani,

Bizom benne, hogy az eddig végzett munkammal elégedettek, ezért kérem palyszatom
kedvezd elbiralasat, tisztelettel:

Farkas Tamas

Kelt.: Herceghalom, 2016. 08. 31.
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Tisztelt Képviselb-testiilet!
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G&rombei Blanka vagyok, az Onék dltal, a felsoktatasban tanuldk részére meghirdetett palyazatra
jelentkezem. Herceghalomban szillettem, sltalanos iskolai tanulmanyaimat kévetSen az Apacai Csere
Janos Gimnaziumban érettségiztem. Jelenleg a budapesti Semmelweis Orvostudomanyi Egyetem
Altalinos Orvosi kardra jarok. Mivel egészségiigyben szeretnék tovabbtanulni, ezért elsésorban
hason!6 jellegii kézségi programok megszervezésével illetve lebonyolitdséval segithetném a -
szarvezdk munkdjat. Példaul egészség napon, vagy véradaskor. Kedvezétlen 6rabeosztdsom miatt
kollégiumi féréhelyet igényeltem, ezért nagy segitség lenne, ha ennek kbltségét cstkkenthetném,
elnyert pélyazat dltal.

Mellékelten csatolom a hallgatdi jogviszonyt igazold dokumentumot.
Adataim:

Gorambei Blanka Bernadett
Herceghalom, Liget utca 24/b

SE-AOK (Altaldnos Orvosi Kar)

Herceghalom, 2016 szeptémber 12 Kdszdnettel: ﬁ 5—,«%%
% Z\
Gord

mbei Blanka

0620 - 6£9 -0018
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Ebben az évben is szeretnék palyazni a Herceghalmi F elsooktatam Osztonchjra A korabbl
eévekben oszlopos tagja voltam az 6szténdijasoknak, idén is szeretnék igy tenni. J elenleg a SE-
AOK karén kezdem &t6dik évemet, dltaldnos orvos szakon. Mint eddig is, idén is szeretném
felajanlani szervezbkészségemet, mar meglévd egészségiigyi tapasztalatomat, illetve angol

nyelvtudasomat (C1) a kitfizétt feladatokra.

Tisztelt Képvisels-testiilet!

Személyes elérhetGségeim:
Cim: 2053. Herceghalom, Liget utca 10.
Telefonszam: 06-30/595-1812
E-mail: miklos.g93@gemail.com
Herceghalom, 2016. szeptember 12.

Tisztelettel;

’ A
Miklés Gergely



Tisztelt Képvisel6 Testiilet!

Folytatom tanulmanyaimat a Budapesti M(iszaki- és Gazdasagtudomanyi
Egyetem Villamosmérndki és Informatikai karan, ezért szeretnék az
Onok altal hirdetett palyazatra jelentkezni.

Adataim:

Nevem: Nagy Daniel Csongor

Lakhelyem: Herceghalom Barka kéz 2.

Fels6fok( intézményem: Budapesti Mlszaki- és
Gazdasagtudomanyi Egyetem, Villamosmeérndki és Informatikai
kar, Villamosmérnok szak

e-mail cimem: csoky95@amail.com

telefonszdmom: 06202387212

Szivesen vallalndm kiilénb6z6 programok szervezését, lebonyolitasat,
ezzel szinesitve a k6z6sség életét. Angol nyelvtudasomat is
hasznosithatnam a Herceghalmi lehetéségek érdekében.

Segitségemet el6zben egyeztetett idopontban tudnam teljesitent.

Varom mieldbbi kedvezd dontésiiket.

Alairas:

Kelt: 2016.,09.05. d\’% Oatnec) Conegen-
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Tisztelt Képviseld Testilet, Human és Kérnyezetvedelmi Blzottsagl 65 & /‘720/ é

Ez tton szeretném megpalyazni a Herceghalomi Hirmondoban megjelent a felséoktatasban
nappali tagozaton tanuld herceghalomi allandd lakcimmel rendelkezd fiatalok szamara

meghirdetetett 6szténdijat.

A pélyazd adatai:

Név: Nemeshanyi Emese

Cim: 2053 Herceghalom, Vadvirag utca 1./A

Tel.: +3620 5468 285

e-mail: nemeshanyi.emese@gmail.com

Tanintézmény neve: Edtvds Lorand Tudomanyegyetem
Tanintézmény cime: 1053 Budapest, Egyetem tér 1-3.
Tanulmanyok: Bélcsészettudomanyi Kar — Magyar BA

Tanulmanyaim és érdeklédési kérsm alapjan kézremilkédésemet ajanlom fel elsésorban az
idegen nyelvtudast igénylé kozosségi feladatokban. Angol nyelvbél C1 tipust nyelvvizsgaval
és érettségivel rendelkezem.

= forditasi feladatok

= tolmacsolas

= nem tipikusan szakjelleg(i sz6vegek megirasa

* igény szerint angol nyelv( tarsalgasi klub szervezése

Szivesen elvégeznék a fentieken kivil barmely, a kdnyviarhoz kéthets feladatot.
» részvétel a kdnyvtarosi feladatokban
» a kényvtarban tartott  rendezvények  el6készitésében,  szervezésében,

lebonyolitasaban
A Herceghalomi Hirmonddba kényvajanld, kdnyvkritika irasa.

Részt vennék tovabba barmilyen Herceghalomban megrendezett, vagy a teleplleshez
kéthetd, illetve kdzséginkben milkédd civil szervezetek (pl. Mosolysziget Csaladosok
Egyesulete, Herceghalomi Mozgaskorlatozottak Egyesulete) programjainak szervezésében.
= eldmunkalatok (pl. szorélapok, hirdetések szdvegének megirasa, részivevokkel valo
kapcsolattartas sth.)
r  |ebonyolitds
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2096 SIEM 15,
Szeretnék jelentkezni a fels6oktatasban résztvevd hallgatoknak meégftirdetett palyazatra. ...,
A Budapesti Metropolitan Egyetem, turizmus-vendéglatas szakos, egészségturizmus

szakiranyos valamint a Debreceni Egyetem fogorvosi karanak, nappali tagozatos hallgatoja
vagyok.

s ke
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Tisztelt Képviseld Testilet! .

Adataim:
Név: Panyi Gabriella
Lakeim: 2053 Herceghalom, Thalloczy Lajos utca 16.
Mobil: 06-70/248-7007
E-mail: panyi.gabriella@gmail.com

Felstoktatasi intézmény: Budapesti Metropolitan Egyetem
Kar: turizmus-vendéglatas
Tagozat: nappali
Képzés: alap
Felstoktatasi intézmény cime: 1148 Budapest, Nagy Lajos kiraly atja 1-9.

Felstoktatasi intézmény: Debreceni Egyetem
Kar: Fogorvostudomanyi Kar
Tagozat: nappali
Keépzés: osztatlan
Fels6oktatasi intézmény cime: 4032, Debrecen, Nagyerdei krt. 98.

Vallalt feladatok: programok szervezése, lebonyolitasa; civil szervezeteknek segitség
nyujtasa,.
A rendezvények szervezésében és lebonyolitasaban és civil szervezeteknek vald

segitségnyujtasban, iskolaban és 6vodaban fogaszati prevencids el6adas tartasaban eldzetes
idéegyeztetés alapjan tudok részt venni.

Mellékelten csatolom a hallgat6i jogviszonj( igazolésat, illetve hogy nem allok teljes
munkaidés foglalkoztatasi jogviszonyban.

Kelt.: Herceghalom, 2016. 09. 13,
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Tisztelt Képvisels Testiilet!

Szeretnék jelentkezni a felsGoktatasban résztvevd hallgatéknak meghirdetett
palyazatra. ,

A Semmelweis Egyetem Altalinos Orvostudomanyi Karan nappali tagozatos hallgato
vagyok.

Adataim:

Név: Panyi Janos Gabor

Lakcim: 2053 Herceghalom, Thalléczy Lajos utca 16.
Mobil: 06702729119

E-mail: panyi.jano@hotmail.com

Fels6oktatast intézmény. Semmelweis Egyetem

kar: Altalanos Orvostudomanyi Kar

tagozat: nappali

képzés: osztatlan

Fels6oktatdsi intézmény cime: 1085 Budapest, Ulléi ut 26.

Vallalt feladatok: programok szervezése, lebonyolitasa; civil szervezeteknek segitség
nyujtasa.
A rendezvények szervezésében és lebonyolitasiban és civil szervezeteknek vald

segitségnyjtasban el6zetes idoegyeztetés alapjan tudok részt venni.

Meliekelten csatolom a hallgatoi jogviszony igazolasét, illetve hogy nem allok teljes
munkaidds foglalkoztatasi jogviszonyban,

Herceghalom, 2016. 09. 09.
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Herceghalom Kézség Onkormanyzata

Herceghalom Kozség Onkormanyzatinak
Képviselo-testiilete részére

Targy: Pélyazat, a felsGoktatasban nappali tagozation tanulé herceghalomi allandé lakcimmel
rendelkezd fiatalok Gsztondijara

Paly4z6 neve: Rakoczi Annamadria, masodéves hallgat6

Lakhely: 2053 Herceghalom Kiss Janos altb . utca 2.

Felséfoku oktatdsi intézmény neve: E6tvis Lorand Tudoméanyegyetem

Fels6fokn oktatasi intézmény kara: Botvds Lordnd Tudomanyegyetem Tanité - és Ovoképzd
kar

Felsofokn oktatasi intézmény cime: H-1126 Budapest, Kiss Janos altabornagy utca 40.
Fels6foku oktatdsi intézmény szakaga: E6tvis Lordand Tudomanyegyetem Tanitoképz6 kar

Herceghalom kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete a felsdoktatsban nappali
tagozaton tanuld herceghalomi allandé lakcimmel rendelkezé fiatalok szamara kiirt
osztondijra palyazatot nydjtok be, a kdzdsségben végzendd tevékenységeimre tekintettel, amit
az alabbiakban foglalok ssze:

- Segitség nyujtas kiilonbozd programok, rendezvények lebonyolitdsaban, minden olyan
tevékenység, ami hozzdjarul a kdzség fejlesztéséhez, illetve annak javat szolgalja (Mikulas
finnepség, Kdzmeghallgatas).

- Ttddsziird vizsgalat iebonyolitasdban valo részvétel, ahogy azt a 2015/16.-0s tavaszi
félévben is tetiem.

Kérem, hogy az elvégzett tevékenység mértéke szerint dsztdndijban részesiteni
sziveskedjenek!

Herceghalom,2016. szept.12.
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Tisztelt Onkormanyzat!

Eziiton szeretnék jelentkezni a kozség ltal meghirdetett dsztondijra, melyet olyan herceghalmi
fiatalok nyerhetnek el, akik felséoktatdsban nappali tagozaton vesznek részt. Nevem Yégh Andris,
cimem: 2053 Herceghalom, Széchenyi utca 5. Jelenleg a Semmelweis Egyetem Altaldnos
Orvostudomanyi Karanak negyedéves hallgatoja vagyok.

Ko6zosségi munkammal el6z6 évben is segitettem kiilonbozd rendezvények szervezésében. Idén is a
kdzségben zajlo kiilonbdz6 rendezvények elékésziileteiben, lebonyolitisaban és utémunkélataiban
segédkeznék. Emellett igény szerint részt vennék szakiranyomnak megfeleld tevékenységben is (pl.:
kéros szenvedélyek veszélyei, drogprevencid, szexudlis felvilagositas).

Félévente néhiny alkalommal tudnék rendelkezésre allni, igény szerint néhany 6rat.

Esetlegesen nyelvtuddsom is rendelkezésre tudom bocsatani: angol (C1 komplex) és francia (B2

komplex).

Tisztelettel:
770
IR
(el
1=
Veégh Andras

Herceghalom, 2016. augusztus 28.

e Prigdrmester) Hivstel

06302
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Tiszielt Onkormanyzat!

Eziton szeretnék palydzatot benyijtatni a kbzség éltal, herceghalmi, nappali tagozaton tanulé
egyetemi hallgaték szdméra meghirdetett Ssztondij programra. A 2016/2017 tanév sorén az
E6tvos Lorant Tudomanyegyetem Bolesészettudomanyi kardnak méasodéves Kommunikacio-
€s médiatudomdny szakos hallgatéja leszek. Nevem Végh Veronika Olivia, cimem
Herceghalom, Széchenyi utca 5.

Az elmilt év sordn tobb alkalommal nyilt lehetéségem munkammal elékésziteni, majd
lebonyolitani a kzdsségi élet kiillonbdz6 eseményeit. Ezen év sordn is szivesen segédkezem
hasonl6, valamint mds, szakirdnyomnak megfelels kozdsségi tevékenységben. Bzek mellett
angol (Cl} és francia (B2) nyelvtuddsom, valamint a Gé6r Nagy Maria Tinitanodiban
elsajatitott szinpadi (pl.. beszéd, szdvegolvasas, konferdlds) és szinfalak mogotti (pl.:
szévegiras) képességeim tudom felajéniani kozségiink életének mmndennapjaira  és
rendezvényeire.

Igény szerint, alkalmakként par érat tudok rendelkezésre allni, ha ezek nem iitkdznek

tanulmanyi tevékenységeimmel, valamint vizsgdimmal és az azokra valo felkésziiléssel.

Tisztelettel, Végh Veronika Olivia
‘,)e_‘%(“& \}&_C\O\N_L..n.._

Herceghalom, 2016.08.28.

) 0165 02




2006 510 14
D5 HPAE

Cimzett: )
Herceghalom K6zség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete "'

Targy:
Fels6oktatasban, nappali tagozaton tanuld
hallgaték palyazata

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Eziiton szeretnék jelentkezni, az Onék altal kiirt palyazatra, mivel felvételt nyertem
az Obudai Egyetem - Neumann Janos Informatikai kar, mémdk informatikus szakara.

Adataim:

Név: Zmak Bence

Lakhely: Herceghalom, Pipacs utca 10.

Oktatési intézmény neve: Obudai Egyetem - Neumann J4nos Informatikai kar
Oktatasi intézmény cime: Budapest, Bécsi Gt 96/B

Szakég: Mémdk informatikus

Képzés szintje: alapképzés, 7 félév

Szivesen vallalnam a kézség javara forditva, hogy részt veszek kiilénbdzé programok
szervezésében, lebonyolitasaban. Sziikség esetén, angol nyelvtuddsommal is hozzéjarulnek a
tevékenységekhez, illetve informatikai jellegli fejlesztésekben is részt vennek.

Vallalasomat, segitségemet a tanulmanyaimtoél fiiggben, minden esetben elére egyeztetett
idépontban tudnam teljesiteni.

Nyilatkozom arrél, hogy nem allok teljes munkaidds foglalkoztatasi jogviszonyban.

Bizom kedvez6 dontésiikben,

M&I& @w
Zmak Bence

E-mail: bence.zmak(@gmail.com
Tel.: 0620 548 0329

Mellékletek:
. Deiwatkozisil
- Hallgatdi jogviszony igazolas



ELOTERJESZIES
Herceghalom Kozség Onkormdnyzata Képviseld-testillete
Humdn és Kornyezetvédelmi Bizotisdgdnak
' és a képviselo-testiilet
2016. oktoberben tartando iilésére

Tdrgy: Szocidlis tiizifa vdsdrldsdhoz kapcsolddo tamogatdsrol s7010 rendelet-tervezet
megvitatdsa

Tisztelt Human és Kérnyezetvédelmi Bizottsag!
Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A helyi 6nkormanyzatok szocialis céld tizifa vasarlas kltségéhez eldzetes igénybejelentés
alapjan — melyen az nkormanyzat 80 m3 fa mennyiséget kérte — a kbzponti koltségvetés
vissza nem téritendd tdmogatast allapitott meg Herceghalom részére 14.000,-Fvm3 + AFA
dsszegben maximum 80m3 tiizifa mennyiségre.

Az onkorményzatnak az eljaris rendjét szabalyoz6 ajanlé palyazati kiirds szerint els6sorban
az aktiv kordak ellatasdban részesiiloket, a halmozottan hétrdnyos gyermeket neveléket,
illetve a rendkiviili telepiilési tamogatasban részesiiloket kell tdmogatasban részesiteni,
errdl, illetve az eljaras rendjér6l helyi rendeletet kell alkotni.

Fontos szabalyozni azt, hogy csak azt lehessen tamogatni, akinek lehet6sége van a
fatiizelésre.

Szintén fontos szabalyozni — a dontésre és az azt kovetd elszamolasra rendelkezésre alld
id6 rovidsége miatt —, hogy a beérkezett kérelmek koziil a Humén és Kdmyezetvédelmi
Bizottsag donthessen azokrol a csaladokrol, akik a tAmogatasban részesiilhetnek.

A rendelet hatdlyba lépését kovetOen az érintettek palyazati felhivds utjan kapnak
tajékoztatast a tamogatas lehet6ségérol, november 20. napjéig lehet a tAmogatasi kérelmet
benytjtani a Polgdrmesteri Hivatal felé.

A tlzifa szallitdsar6l és az érintettekhez torténd eljuttatisarél az Onkormanyzat
gondoskodik.

Kérem a T. Bizottsagi Tagokat, hogy az eléterjesztés megvitatasa utan az alabbi dontési
javaslatot terjesszék a képvisel-testiilet elé elfogadasra:

Herceghalom Kozség Onkormdnyzata Képviselo-testiiletének
..../2016. (X.03.) sz. rendelete

a szocidlis célu tizifa vdsdrldsdhoz kapcsolodo tdmogatdsrol
- a melléklette]l megegyezden -

Herceghalom, 2016. szeptember 19.

Dr. Kovacs Judit sk.
jegyzd



Herceghalom Kizség Onkormdnyzata
Képviselo-testiiletének
/2016, (X.03.) s2. vendelete
a szocidlis célu titzifa vasdrldsdhoz kapcsolodo tamogatdsrol

Herceghalom Ké6zség Onkorményzatanak képvisel6-testiilete az Alaptoérvény 32. cikk (1)
bekezdésében, valamint Magyarorszdg helyi Onkormanyzatairél szélé 2011. évi
CLXXXIX. tv. 10.§. (1) és (2) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan eljarva a
kévetkezdket rendeli el:

1.§.
A rendelet hatdlya kiterjed a pénzbeli és természetben nytjtott szocialis ellatdsokrol szo6lo
1/2015. (11.28.) sz. 6nkormanyzati rendelet 2.§. (1) bekezdésében felsorolt személyekre.

2.8.
(1) Kdzponti koltségvetés altal a helyi Snkorményzatok részére biztositott, szocidlis tiizifa
vasarlasa céljabol nyQjtott vissza nem téritendd tAdmogatdst az Onkorméanyzat az
erddgazdalkodé altal biztositott tiizifa vasarlasara forditja, mellyel ezen rendeletének 3.8.
(2) bekezdésében felsorolt szocidlisan raszorulé személyeket tamogatja.

(2) Az 6nkormanyzat a Magyar Allamkincstar Budapesti és Pest Megyei Igazgatosaganak
Allampénztari Iroddja felé jelzett igény alapjan tamogatasban részesiilt, melyet az
onkormanyzat 1000,-Ft/m3 + AFA Osszeggel, valamint a szallitisi koltség Osszegével
egészit ki.

(3) Az 6nkormanyzat véllalja, hogy a szocilis célu tlizifdban részesiil6t6l ellenszolgaltatast
nem kér.

3.8.
(1) A szocidlis ellatisra valé jogosultsidg elbirdldsdhoz a havi rendszerességgel jard
jovedelem esetén a kérelem benyljtasit megel6z6 hénap jovedelmét, nem havi
rendszerességgel szerzett, illetve véillalkozdsbol szarmazé jOvedelem esetén a kérelem
benytjtasanak hénapjat kdzvetleniil megeldzé 12 honap alatt szerzett jovedelem egyhavi
atlagat kell figyelembe venni.

(2) Szocialis céli tiizifa tamogatas természetbeni ellatdsként adhaté annak a személynek,
aki

- aktiv kortak ellatdsaban részesiil vagy

- csaladjaban halmozottan hatranyos helyzetli gyermek ellatisarol gondoskodik

- lakhatiashoz kapcsolédd rendszeres kiadasok viselésével kapcsolatos teleptilési
tamogatasban részesiil

- rendkiviili élethelyzetére tekintettel telepiilési tAmogatasra jogosult

és a lakasanak fiitését fatlizelésre alkalmas tiizeldberendezéssel biztositja.

(3) A szocidlis céla tizifa tAmogatasrél a Humén és Komyezetvédelmi Bizottsag jogosult
donteni.

(4) A tamogatas iranti kérelmet e rendelet 1. sz. melléklete szerinti fonnanyomtafvényon
kell benyujtani.



(5) A tAmogatds irdnti igényeket 2016. november 20. napjaig lehet benyijtani.

4.§.

Az dnkormanyzat a tAmogatast 2017. februar 15-ig hasznélhatja fel, és a felhasznalasrol
2017. marcius 31-ig a Magyar Allamkincstar felé koteles elszdmolni.

Jelen rendelet 2016. oktéber 15. napjén 1ép hatalyba és 2017. mércius 31. napjén hatélyat
veszti,

Herceghalom, 2016. szeptember 19.
Erdosi Lasz16 Dr. Kovacs Judit
polgarmester jegyzb

Zaradék: A kihirdetés napja 2016. oktéber 15.

Dr. Kovacs Judit
jegyzd



SZOCIALIS TUZIFA IGENYLO ADATLAP

1./ Kérelmezd neve /sziiletési név is /

Tarsadalombiztositasi Azonositdé Jel /TAJ szam/: |:| [I |:| D |:| |:| D D |:|

Sziiletési helye: Anyja neve:

Sziiletési ido6: 19 év hoénap nap
Nyugdijas esetén nyugdijas igazolvany térzsszama: D |:| |:| D D |:| |:| |:| |:|

2./ * Allampolgarsiga : magyar
bevandorlasi, letelepedési engedéllyel rendellcezd
hontalan, menekiiltként elismert
Statuszt elismerd hatirozat szama: 20

3./ * Csaladi allapota:
Degyedﬁléllé

I:I hazastarséval/élettarsaval/bejegyzett élettarsdval lakik egyiitt

4./ Lakohely: D D D D helység

utca 5Z.. em. ajté
Tartozkodasi hely: D D D |:| helység
utca SZ. enm. ajté

Telefonszam (nem k&telezd megadni):

5./ Az onkormanyzattol az alabbi timogatasban részesiilok:
a.) aktiv korfak ellatasa '
b.) idéskortiak jaradéka
d.) addssagkezelési tamogatishoz kapesolodo adossagestkkentési thmogatis
e.) halmozottan hatranyos helyzetil gyermeket nevel
f.) lakhatashoz kapcsol6doé rendszeres kiadasok viselésével kapcsolatos telepiilési
tamogatasban részesiil

g.) telepiilési tamogatasban részesiilt

* a megfeleld rész aldhuzando



KERELMEZO CSALADJABAN LAKOK ADA TAI
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Kérelmezo

jovedelme A csaladban laké hozzatartozék jévedelme

A jovedelem tipusai

Munkaviszonybél és mas
1. | foglalkoztatisi jogviszonybdl
szarmaz6

Térsas €s egyéni vallalkozasbdl,
Ostermeldi, illetve szellemi és
mAs onallé tevékenységb6l
szarmazo

Téppénz,

3. [gyermekgondozasi
tdmogatisok

Nyugellatas és egyéb

4, |nyugdijszerii rendszeres
szocialis ellatdsok
Onkorményzat és

5. pmunkailgyi szervek altal
folvositott elldtisok

6. |Egyéb jovedelmek

7. |Osszes jovedelem

Egy fore szamitott havi csaladi jovedelem: ... Ft/hé.

Tudomasul veszem, hogy a kérelemben kozolt jovedelmi adatok valddisagit a szocidlis igazgatdsrol és
szocialis ellatasokrol sz6ld 1993, évi I torvény 10. § (7) bekezdése alapjan a szocidlis hataskort gyakorlé
szerv - az dllami addhatosag illetékes igazgatdsaga ttjan - ellendrizheti.



A jbvedelemnyilatkozatban szerepld jovedelemrdl a jovedelem tipusinak megfeleld iratot vagy anmak
masolatat a kérelemhez mellékelni szitkkséges. A kérelemhez csatolni kell minden olyan okiratot (kérhazi
zardjelentés, orvosi igazolas, hatdsigi hatarozat,stb.), amely igazolja a létfenntartisi gondot, illetve
létfenntartasat veszélyezietd rendkiviili élethelyzetet.

Kijelentem, hogy a fenti adatok a valosagnak megfelelnek. Tudomasul veszem, hogy valétlan adatkézlés
esetén a tAmogatis megsziintetésre keriil a jogosulatlanul és rosszhiszemiien igénybevett tdmogatast a
folyositd szerv kamattal megemelt Ssszegben visszakdveteli.

Biintet6jogi felelésségem tudataban kijelenterm, hogy a flitést fatiizelési berendezéssel tudom
biztositani.

Biintetdjogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy a tlzifat

fel tudom apritani / aprittatni nem tudom felvagni / felaprittatni

| B 7131 11 LU

...............................................................................................................

kérelmezd hazastarsa/élettarsa/ kérelmez6 alairdsa

CSATOLANDOQ: egyhaztartasban él6k jovedelemigazoldsa (munkabér, csaladi potlék, gyes, gyed, stb.)



ELOTERJESZIES
Herceghalom Kozség Onkormdnyzatinak Képviseld-testiilete
Humiin és Kérnyezetvédelmi Bizottsagdnak 2016. szeptember 27-i,
illetve a Képviseli-testiilet 2016. oktober 4. napjdn tartando iilésére

Tdrgy: Az Onkormdnyzat Szervezeti és Mitkidési Szabdlyzatinak modositisa
Tisztelt Képviselo-testiilet!

2014 decemberében az a Képviselo-testiilet elfogadta az Onkormanyzat 1j Szervezeti és Mitkddési
szabdlyzatat. A rendelet-tervezetet Szendrei Bence képvisel6 terjesztette el6, a rendelet
elfogadasara hosszu képviseldi eldkészité munka és egyeztetés utan keriilt sor. Az SZMSZ
elfogaddsa Ota eddig csupan néhany technikai médosftas szitkségessége meriilt fel.

A Humin és Ko&myezetvédelmi Bizottsig szeptemberi illésén Galai Katalin javasolta, hogy a
polgirmester fegyelmi felel§sségére vonatkozé szabdlyozds keriiljon be az Onkormanyzat
Szervezeti és Miik6dési Szabalyzatdba.

A jogalkotasrél szélo 2010. évi CXXX. torvény (tovdbbiakban: Jat), valamint a tdrvény
rendelkezéseivel 8sszhangban maédositott, a jogszabalyszerkesztésrol sz616 61/2009. (XII. 14.) IRM
rendel 4llapitja meg a helyi rendelet alkotds szabalyait is.

A Jat. 3.§- a értelmében:

- az azonos vagy hasonl6 életviszonyokat azonos, vagy hasonlé médon, szabélyozasi szintenként
lehetbleg ugyanabban a jogszabalyban kell szabalyozni,

- a szabalyozas nem lehet indokolatlanul parhuzamos, vagy tébbszintt,

- a jogszabalyban nem ismételhetd meg az Alaptdrvény, vagy olyan jogszabaly rendelkezése,
amellyel a jogszabély az Alaptérvény alapjan nem lehet ellentétes.

A fentiekb6l adodéan tehat az SZMSZ rendelkezéseiben mér nem jelenhetnek meg sz6vegszertien a
Magyarorszag helyi 6nkorméanyzatairél sz6lé 2011. évi CLXXXIX. szdmu térvény, valamint a
kézszolgalati tisztvisel6krdl sz616 2011. évi CXCIX. szamu torvény és a kapesolodd végrehajtasi
rendeletek rendelkezései, tehat a helyi rendeletben a térvényi széveget megismételni nem lehet. Ez
az allampolgarok részére neheziti ugyan a helyi rendelet szovegszerii megértését, hiszen a rendelet
nem normaszdveget, hanem mas, magasabb szintli jogszabalyokra valé utalést tartalmaz.

Tekintettel arra, hogy a polgarmester fegyelmi és kértéritési feleldsségét magasabb szintii
jogszabaly rendezi, ettdl eltérd, mas szabalyozasra nincs lehetdség.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy vitassa meg és tAmogassa az elbterjesziést.

Mindsitett sz6tobbségii hatdrozat!
Herceghalom Kozség Onkormdnyzat Képviselo-testiiletének
ceeeess SZAMU_rendelete
az onkormdnyzat Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatarol szolo
14/2014.(XI1.10.) szdmi rendelet médositdsdrol
- a melléklettel megegyezden —

Herceghalom, 2016. szeptember 20.

dr. Kovacs Judit sk.
Jegyzd



TERVEZET
Herceghalom Kizség Onkormdnyzat Képviseld-testiiletének
cveeeens 87dmil rendelete
az onkormdnyzat Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatirdl szolo
14/2014.(X11.10.) szamu rendelet modositdasdrdl

Magyarorszag Alaptérvényének 32. cikk (1) bekezdés d.) pontja, valamint a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. tdrvény (tovabbiakban: Motv.) 43.§ (3)
bekezdésében, illetve 53. §-aban foglaltak alapjan Herceghalom Kézség Onkorményzat Képviseld-
testiilete (tovabbiakban: Képviseld-testiilet) — a helyi sajatossagok figyelembe vételével - szervezeti
és miik6dési rendjére (tovabbiakban: SZMSZ) vonatkozo rendeletét (tovabbiakban: R) az aldbbiak
szerint moédositja:

1§

(1) A Rendelet 23.§ (2) helyébe a kivetkez6 rendelkezés 1¢p:

(2) A Képviseld-testiilet dllando bizottsdgai:

ay Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag 7 fovel (4 képviseld, 2 kiilsé tag),
b) Human és Kornyezetvédelmi Bizottsag 7 fovel (4 képviseld, 2 kiilsé tag)

¢) Osszeférhetetlenségi és Szavazatszamldlé Bizottsdg 3 fével ( 3 képviseld)

(2) A Rendelet 25.§-a az alabbi szakaszokkal egésziil ki:

25. §./A.
A polgdrmester fegyelmi és kdrtéritési felelossége

(1) A polgdrmester esetleges torvénysérts tevékenysége, vagy sulyos mulasztdsa esetén a képviseld-
testilet a Magyarorszdg helyi onkormdnyzatairél szolé 2011. évi CLXXXIX. szdamii torvény 70. §
(1} bekezdésében foglaltak szerint jar el.

(2) A polgdrmester fegyelmi felelfsségre vondsdra, a fegyelmi eljards rendjére, a kiszabhatd
Jfegvelmi biintetés és a kdrfeleldsség mértékére a kizszolgdlati tisztviselokrdl szolé 2011. évi
CXCIX. szamu torvény 225/E, 225/F, és 225/G pontjai alkalmazandok.

(3) A Rendelet 4. szam1 fliggeléke az alabbiak szerint médosul:

A képviselo-testiilet bizottsdgainak névsora

Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizotisdg

Csizmadia Zsuzsanna elndk

Erdei Ldszlo elnokhelyettes

Hunya Krisztinag tag

Szendrei Bence tag

Herczeg Istvan tag (kiilsés)

Dr. Petrik Péter tag (kiilsds)

Humdn és Kornyezetvédelmi Bizotisdg
Czinege Jdnosné elnok
Hunya Krisztina elnékhelyettes
Csizmadia Zsuzsanna tag
Szendrei Bence tag
Galai Katalin tag (kiilsds)
Stark Zoltan tag (kiilsds)



Osszeférhetetlenségi és Szavazatszamldls Bizottsdg
Szendrei Bence elnok
Czinege Janosné
Hunya Krisztina

(5) A Rendelet 5. szamn fiiggeléke az alabbiak szerint modosul:

A hivatal létszém-adatai:
A polgdarmester és a jegyzd kivételével 10 f& munkaviszonyban dll6 dolgozo:
1 tigyfélszolgdlati referens
1 igazgatdsi eléadé
3 pénziigyi eldado
1 addérigyi eléadé
1 miiszaki digyintézo - részfoglalkozdst
1 polgdrmesteri referens
1 takarito
1 karbantarté

2§
Ez a rendelet a kihirdetés napjan 1ép hatilyba.
Herceghalom, 2016.0ktober 10.
Erdési Laszlo dr. Kovacs Judit
polgarmester jegyzd

Zaradék:
Kihirdetve: 2016. oktober 10.

dr. Kovacs Judit
jegyzd



ELOTERJESZTES
Herceghalom Kizség Onkormdnyzata Képviselo-testiilete
Humdn és Kornyezetvédelmi Bizotisagdnak
2016. szeptember 27-én tartando iilésére

Targy: A Humén és Kornyezetvédelmi Bizottsdg tdjékoztatasa a szocidlis segélyezésrdl és
juttatasokrol, valamint a civil szervezetek programtamogatasarol

Tisztelt Bizottsagi Tagok!

A Képviselo-testillet és a Human &s Kornyezetvédelmi Bizottsdg munkatervének
megfelelden elkésziilt a Human és Koérnyezetvédelmi Bizottsdg tajékoztatdja a szocialis
segélyezésrdl és juttatdsokrol, valamint a civil szervezetek programtamogatasarol.

Az anyag tartalmazza a 2016. évben a kérelmezok szdmat segélynemenként és azok
elbirdlasdnak eredményét, valamint a civil szervezetek programjainak tamogatésara
megallapitott és kifizetett 6sszegeket.

Az irdsos anyaggal kapcsolatosan felmeriilt kérdésekre a Humén és Komyezetvédelmi
Bizottsdg iilésén kapnalk valaszt.

Kérem a Tisztelt Bizottsagi Tagokat, hogy az frasos anyag megvitatdsa utan az alédbbi
hatérozati javaslatot terjesszék a képviseld-testiilet elé:

Herceghalom Kozség Onkormdnyzata Képviseld-testiiletének
/2016. (X.03.) sz. hatdrozata:
Herceghalom Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
a Human és Kornyezetvédelmi Bizottsag téjékoztatasat a szocialis segélyezésrol €s
juttatasokrdl, valamint a civil szervezetek programtdmogatasarol tudomasul veszi.
Hataridé:  azonnal.
Felelos: Czinege Janosné HKB elnok.

Herceghalom, 2016. szeptember 19.

Czinege Janosné sk.
HKB elnsk



Tajékoztaté a Human és Kornyezetvédelmi Bizottsag altal megallapitott
szocialis segélyezésrdl és juttatidsokrdl, valamint a civil szervezetek
tamogatasarol

A Human és Kornyezetvédelmi Bizottsag hataskore szocidlis juttatasok megallapitisa terén
a telepiilési timogatasra, a szocidlis koélcsdnre, valamint a koéziizemi dijkompenzacidra
megallapitaséra terjed ki.

2015. marcius 1-t61 megsziint a lakasfenntartasi tamogatas, a méltanyossagi alapon
megallapithaté kozgybgyellatds, valamint a 18. életévét betdltott tartésan beteg hozzatartozo
dpolasa jogén megallapithaté apolasi dij. A jogszabély ezen ellatasi formék szabdlyozasat
onkormanyzati hataskorbe utalta. Herceghalom K6zség Onkormanyzata ugy dontétt, hogy
ezek az ellatisok (100%-os Onkormaényzati forrassal) telepiilési tdmogatds forméajaban
tovabbra is elérhetbek lesznek a raszorultak szdmara.

2016. augusztus 31-ig Osszesen 116 kérelem érkezett, melyek az aldbbi médon keriiltek
elbiralasra:

Segélyezési forma: Beérk.kérelmek: | Elfogadottak: | Elutasitottak:

Telepiilési tAmogatis 69 67 2
Rendkiviili élethelyzetre 46 44 2
tekintettel:
Temetésre tekintettel: 3 3 0
Gyermekre tekintetiel: 14 14 0
Tiizeld véasarléasra tekintettel: 0
Szocialis koleson: 4 4 0
Koziizemi dijkompenzacio: 31 31 0
Lakhatas koltségeire 2 2 0
tekintettel nynjtott tamogatas
18. életévét betoltott 1 1 0
hozzatartozo apolasahoz
nyuajtott taimogatas
Rendszeres 9 9 0
gyogyszerkiadasokhoz
nyujtott tamogatas
Osszesen: | 116 114 2

A rendkiviili telepiilési tAmogatds mértéke a helyi szocidlis rendelet értelmében 2.000,-Ft-t6l
a nyugdijminimum 250%-ig (71.250,-Ft), szocialis kolcsén esetében annak 300%-ig
(85.500,-Ft) terjedhet.

A rendkiviili telepiilési tamogatast dltalanossidgban megfogalmazott rendkiviili
élethelyzetre tekintettel, temetés koltségeire tekintettel, a csalddban nevelkedd gyermekre



tekintettel lehet kérni. A téblazatban kiilon keriilt feltiintetésre a tiizelé vasarlasra kért
tdmogatasi kérelmek szdma, mivel jelentés az ardny a kérelmeken beliil. Rendkiviili
teleptilési timogatasra 9sszesen 33 csalad nyujtott be 69 esetben kérelmet. (21 csalad egy
alkalommal, 5 csaldd két alkalommal, 4 csaldd harom alkalommal, 2 csaldd négy
alkalommal, 1 csalad &t alkalommal, 1 csalad pedig 6 alkalommal, 1 csalad 7 alkalommal
részesiilt tamogatasban, a nagyon nehéz élethelyzetére tekintettel.

Kamatmentes szocidlis kolesén keriilt megéallapitisra, tlizel6vasarlas koltségeinek
enyhitésére, kézmitartozas, illetve hosszabb betegség miatt fennallé rendkiviili élethelyzet
athidaldsara.

A benytjtott kérelmek szamat megvizsgalva kideriil, hogy kevesen nyfjtottak be
visszatéritendd tamogatas irdnti kérelmet, hiszen nem tudjak a részletek visszafizetését
véllalni.

Az étkezési téritési kedvezményt éllapitott meg a Humén és Kornyezetvédelmi Bizottsag
2016. januar 1. és 2016. augusztus 31. kozott 1 iskolas gyermek részére 50%-ban, 2 iskolas
gyermek részére 25%-ban a csaldd szocialis helyzetét és az intézményvezetdk javaslatait
figyelembe véve. Az 6vodai étkezési téritési dij jogszabdlyi véltozdsa miatt 2015,
szeptember 1-t6] téritésmentesen étkeznek a 3 vagy tobb gyermeket neveld csaladban €16
gyermekek, a tartdsan beteg gyermekek, illetve a rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban
részesiild gyermekek. Ennek koszonhetben a 2016/2017. nevelési évre Ovodas gyermekre
tekintettel nem kértek a sziilok étkezési téritési dij kedvezményt méltanyossagi alapon. Az
altalanos iskoldban ebben a tanévben 4 gyermek részesiil 25%-os étkezési téritési dij
kedvezményben a csalad szocidlis helyzetét figyelembe véve.

A képviselt-testiilet dontése alapjan a 2016/2017. tanévben is téritésmentesen biztositja a
herceghalmi lakcimmel rendelkezd, helyi altaldnos iskolaban tanuld gyermekek részére a
tankonyveket. Torvény értelmében az 1-4. évfolyamon tanulok téritésmentesen jutnak a
tankonyvekhez, mig az 5-8. évfolyamon tanuldk koziil a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilok, a 3 vagy tobb gyermeket neveld csalddban €16k és a tartdsan
beteg gyermekek részesiilnek téritésmentesen a tankdnyvellatdsban, a tébbi herceghalmi
gyermek részére az 6nkormanyzat fizeti ki a tankdnyveket. Szamla még nem érkezett meg.

A nyari taborok alkalméval a nyari szocidlis taborban a gyermekek téritésmentesen
vehettek részt 100%-os tAmogatassal. A Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyestilet éltal
szervezett nyari napkozis tdborban 5 gyermek taborozhatott téritésmentesen.

A nyari napkézis tabor 8 héten keresztiil varta az altalanos iskolas gyermekeket. A 1étszam
hetente 5 és 32 {6 kozott alakult. A szitl6k az étkezés dijat és heti 7.000,-Ft-os tdborozasi
dijat fizettek, az arra rdszorulok kérhették ennek mérséklését. Az dnkorményzat a tdbor
koltségeire 1.100.000,-Ft-os keretosszeget biztositott, melybdl a teljes keret felhasznalasra
kertilt.

A koéziizemi dijkompenzacié megéllapitasa irant 2016. évben eddig 31 csalad nytjtott be
kérelmet.

A lakhatashoz kapcsolodo kiadasokhoz nyujtott telepiilési tamogatast 2 csalad kérte és
kapta meg ebben az évben.



A 18. életévét betoltott tartésan beteg hozziatartozd apolasihoz nytjtott telepiilési
tamogatast 1 kérelmezd kérte, és kerlilt részére megallapitasra havi 28.500,-Ft-os
Osszegben.

A rendszeres gyogyszerkoltségekhez nytijtott telepiilési tAimogatast 9 kérelmezo kérte és
keriilt résziikre megéllapitasra. Ez az ellatasi forma a 2015. marcius 1. el6tti méltdnyossagi
kozgyogyellatasra valo jogosultsagot célozta kivéltani.

A szocidlis ellatérendszerhez tartozik a Magyar Maltai Szeretetszolgéalat Egyesiilet altal
ellatott gyermekjoléti és csaladsegitd szolgalat, a hézi segitségnyijtds és a tdmogatd
szolgalat. A jelzérendszeres hazi segitségnynitis szolgdltatast az Esély Szocidlis Tarsuléas
biztositja szintén feladatellatasi szerz6dés alapjan.

A Szervezeti és Miikddési Szabélyzat a civil szervezetek programtimogatasi palyazatainak
elbirdldsat a Human €s Komyezetvédelmi Bizotisag hataskorébe utalja. A civil szerveztek
2016. évi programjainak tidmogatasira a képvisel6-testillet 2016. évi koltségvetési
rendeletében 3.000.000,-Ft keretdsszeget biztositott. Az augusztus 30-ig palyézati
tamogatasokat elnyert civil szervezeteket, programokat, valamint az dsszegeket a mellékelt
tablazat tartalmazza a 2015. évben megallapitott és kifizetett 5sszegekkel egyiitt.

Herceghalom, 2016. szeptember 19.

Czinege Janosné sk.
HKB elndk



Szaciélis kifizetések 2016. évben

Segélynem Janudr | Februar | Marcius | Aprilis Mijus Janius Talius | Augusztus | Szeptember | Oktéber | November | December | Osszesen
Rendkiviili élethelyzet thidaldsira
Tamogatottak szdma: 0 13 8 8 12 6 10 10.
Kifizetett §sszeg: 0 265.000 | 220.000 | 145.000 | 302.000 [ 115.000 | 265.000 | 270.000
Fel nem hasznélt dsszeg: 3.500.000 | 3.235.000 | 3.015.000 | 2.870.000 | 2.568.000 | 2.438.000 | 2.173.000 | 1.903.000
Szocidlis kijleson
Tamogatottak szdma; 0 1 1 0 0 0] 1 1
Kifizeteti sszep: 0 85.000 85.000 0 0 0 50.000 60.000
Fel nem hasznilt $sszep: 600.000 [ 515.000 | 430.000 | 430.000 | 430.000 | 430.000 | 380.000 | 320.000
Gydgyszerkiltségek tdmogatisa
Témogatott személyek szama: 7 8 9 6 9 8 7 8 8 ] 6 i
Kifizetett 8sszeg: 44.000 49.000 53.000 33.000 53.000 . | 48.000 44.000 52.000 52,000 52.000 § 39.000 39.000
Fel nem hasznélt §sszeg: 656.000 | 607.000 | 554.000 | 521.000 | 468.000 | 420.000 [ 376.000 | 324.000 272.000 ]220.000 | 181.000 | 142.000
Evi keretisszeg maradviny: 142.000
Lakhatasi koltségek timogatisa
Témogaiott személyek szima: 4 4 4 3 3 3 2 2 2 2 2 2
Kifizetett 53szeg: 14.700 14.700 14.700 12.400 12.200 12.200 7.700 7.700 7.700 7.700 7.700 7.700
Fel nem hasznélt dsszeg: 185300 | 170.600 | 155900 { 143.500 | 131.300 | 119.100 | 111.400 | 103.700 96.000 88.300 | 80.600 72.900
Evi keretisszeg maradviny 72.200
Taboroztatisi timogatis:
Témogatott személyek szama: 0 0 0 0 0 5 19
Kifizeteti bsszeg: 0 0 0 0 0 35.000 | 300.000
Fel nem haszndli §sszeg: 700
Apolashoz nydjtott rendszeres timogatas:
Téamogatott személyek szdama: 2 2 2 1 I 1 1 1 1 1 1 1
Kifizetett dsszeg: 57.000 57.000 | 57.000 28.500 28.500 28.500 28.500 28.500 28.500 28.500 | 28.500 28.500
Fel nem haszndlt Ssszeg: 943.000 [ 886.000 | 829.000 | 800.500 | 772.000 | 743.500 | 715.000 | 686.500 658.000 | 629.500 | 601.000 | 572.500




CIVIL SZERVEZETEK TAMOGATASA

2015-2016.
Civil szervezet 2015. évi tamogatas: 2016. évi tAmogatas:
megnevezeése:
miikédési | program . rendezvény Osszeg | Osszesen program Osszeg fsszesen
Herceghalom Szabadid$| 58.000,-Ft| 270.000,-Ft | Oregfivk labdarugé 220.000,-Fi 328.000,-Ft | Oregfitk labdarigd bajnoksdg 270.600,-F¢
és Sport Egyestilet bajnoksag koliségei: koliségel  (bajnoksdg  koltségel
Sportajandék 70.000,-Ft, vendég csapat
gyermekeknek: 50.000.-Ft Jogaddsa  100.000,-Ft,  utazdsi
Program 8sszesen: 270.000,-Ft koliség  60.000,-Ft, pdlyafestél:
40.000,-Fr): 270.000,-Ft
Herceghalomi 71.000,-Ft|  360.000,-Ft ) Gy6gytoma: 120.000,-Ft 431.000,-Ft | Gydgytorna 120.000,-F¢ 400.000,-Ft
Mozgaskorlatozottak Kétszeri gyogyfurds Kétszeri gyomfilrdd ldtogatds 200.000,-Ft
Egyesilete latogatas; 200.000,-Ft Esélyegyenliiségi Nap: 40.000,-F¢
Esélyegvenldségi Nap: 40.000.-Ft Evzdré kardesonyi linnepség: 40.000.-F¢
Program dsszesen: 360.000,-Ft
Labdarézsa Korus 133.000,-Ft| 233.500,-Ft| Tavaszi Korustalalkozé: | 183.500,-Ft 366.500,-Ft ; Kdrustaldlkozd: 164.000,-Ft 414.000,-F¢
Egyesiilet Zirei kirandulas 50.000,-Ft Oszi Lirdndulds: 50.000,-Ft
) Korusvezeid dija: 200.000,-Ft
Helyiek Herceghaloméri 55.000,-Ft| 200.000,-Ft | Tavaszi szemétsziiret és |  200.000,-T't 255.000,-Ft
Egyesiilet Sandor Méric Park
tovabbépitése
Mosolysziget 0,-Ft| 200.000,-Ft | Szent Ivan &j: 100.000,-Ft 200.000,-Ft | Szent fvdn &f: 100.000,-F¢ 200.000,-Ft
Csalédosok Egyesitlete Egy kirdndulas: 70.000,-Ft Egy kirdndulds vagy vacsora 70.000,-F¢
Adventi vasdr: 30.000,-Ft Adventi vdsdr 30.000,-Ft
HEKKE 55.000,-Ft | 455.000,-Ft | Méjusfanal Ténchaz; 55.000,-Ft 510.000,-Ft | Mdjusfa dliitis, tinchdz: 55.000,-Ft Kaltség: 572.000,-F¢
Korok-ruhak klub 100.000,-Ft Korok-ruhik Klub: 125.000,-Ft Onerd: 116.500,-F¢
Egészségklub: 50.000,-Ft Ténckiub: 35.000,-Ft Kért timogatas
Téncklub: 35.000,-Ft Kézmiives klub: 60.000,-Ft 456.000.-Ft
Magtérogatd: 110.000,-Ft Segitség, kamasz a gyerekem 20.000,-Ft R
Csaladi nap: 35.000,-Ft Kub: 20.000,-Ft
Fotokidllitas: 40.000,-Ft Hogyan segitsiink tanulni klnb: 42.500,-Ft
Adventi Gyermeknap: 150.000,-Ft
gyertyagyijtasok: 30.000,-Ft MagTARogaté: 30.000,-Ft
Fotakidllitis: 35.000,-Ft
Csalddi nap:
Herceghalmi Kempo- Herceghalmi Kempo Herceghalimi Kempo Kupa 150.000,-Ft 150.000.-Ft
UO@O mHuDHﬁOWM\.mmGHGﬁ 90.000,-Ft 155.000,-Ft .W.ﬂﬁm.. 155.000,-Ft 245.000,-Ft
Nyugdijas Klub 250.000,-Ft | Egy kirandulas, 250,000,-Ft 250.000,-Ft | Egy kirdndulds, egy csalidi nap 250,000,-Ft 250.000,-Ft

egy csaladi nap




Baba-Mama Kiub 74.700,-Ft | Jaték haziko vasariasa: 40.000,-Ft 74.700,-Ft | Tanuloasztal visarlis 26.000,-Ft 85.320.,-Ft
Fejlesztd jaték Jétékvasdrlas:: 29.320,-Ft
vasdrldsa: 7.000,-Ft Jiatékvasarlas:
Pszichologus 30.000,-Ft
tandcsadas: 12.700,-Ft
Szakmai eldadés,
élozenés foglalkozas: 15.000,-Ft
ADHD Magyarorszag Tamogatt szililéi csoport 140.000,-Et 240.000,-Ft
Alapitvany szervezése
Meseterdpias foglalkozdisok 100.000,-F¢
Miivészek és Alkotok
Barati Kore
Osszesen: 462.000,-Ft | 2.148.200,-Ft 2.610.200,-Ft

2.465.320,-Ft




ELOTERJESZTES
Herceghalom Kozség Onkormdnyzata Képviselo-testiilete
Humudn és Kornyezetvédelmi Bizotisdgdanak
2016. szeptember 27-én tartando iilésére

Targy: Méltosae Mezeje Park athelyezése

Tisztelt Bizottsagi Tagok!

Mar tobb bizottsagi és képviselﬁ-testﬁleti iilésen is felvet6dstt, hogy a Méltosag Mezeje
Park a jelenlegi formaban nem megfeleld, nem mélté a nevéhez. Tébbfajta 6tlet is felmeriilt
annak kapcsan, hogyan lehetne a kis foldtertiletet megtjitani, széppé tenni.

Tavasz 6ta a Herceghalomi Mozgéaskorlatozottak Egyesiilete gondozza a f6ldrészletet, de
sajnos a viraghagymadk az évek folyamén mar teljesen eltiintek, ujakat kellene telepiteni.

Javasolom, hogy a Méltdsdég Mezeje Park 0j helyszine a Gesztenyés 1ti parkban keriiljon
kijelblésre, az emlékpad és az emlékfa kornyékén, hiszen ott valdoban a szimbéluma lenne
annak, amit jelképez. A kis foldteriiletet vadaszkeritéssel lehetne kérbekeriteni, hogy ne
lehessen véletleniil sem dtmenni rajta.

Kérem a Tisztelt Bizottsdgi Tagokat, hogy az elbterjesztés megvitatdsa utdn az alabbi
hatérozati javaslatot terjesszék a képviseld-testiilet elé:

Herceghalom Kozség Onkormdnyzata Képvisel§-testiiletének
/2016. (X.03.) sz. hatdrozata:
Herceghalom Kozség Onkormanyzat Képvisel-testiilete
a Méltosdg Mezeje Park 0j helyszinét a Gesztenyés ati parkba kijeloli / nem jeldli ki.
Az 1j helyszin kialakitasanak koltségeire — vadaszkerités, viraghagymak beszerzése —
................ Ft kerettsszeget hagy jova 2016. évi koltségvetésének dologi kiadasainak
terhére.

Hatérido: _
Felelds: Erddsi Lészlo polgarmester

Herceghalom, 2016. szeptember 19.

Czinege Janosné sk.
HKB elnotk



ELOTERJESZTES
Herceghalom Kizség Onkormdnyzata Képviseld-testiilete
Humdn és Kornyezetvédelmi Bizotisdgdnak
2016. szeptember 27-én tartandg iilésére

Targy: Altalanos Iskoldban kialakitott i csoportszoba kliméaval t('jrtéﬁ(’j felszerelése

Tisztelt Bizottsagi Tagok!

A Herceghalmi Altalanos Iskoldban a 2016/2017. tanévben is két elsd osztaly indult, igy
ismételten sziikségessé valt 0ij csoportszoba kialakitasa, mely a tet6térben kapott helyet a
vizesblokkal egyiitt.

A terem elkésziilt, elindult benne az oktatas, a jelenlegi 2.b osztdly foglalta el. Tekintettel
arra, hogy a teremnek kicsi az ablaka, valamint a tetStérben van, igen meleg és levegétien az
aprilistdl oktdberig terjedd idészakban.

A gyermek érdekében fordult Igazgaté Asszony kérelemmel az Onkormanyzathoz, hogy a
csoportszobaba klima felszerelését finanszirozza a képvisel6-testiilet.

Kérem a Tisztelt Bizottsagi Tagokat, hogy az elGterjesztés megvitatisa utdn az alibbi
hatdrozati javaslatot terjesszék a képviseld-testiilet ele:

Herceghalom Kozség Onkormdnyzata Képviseld-testiiletének
/2016. (X.03.) sz. hatdrozata:
Herceghalom Ko6zség Onkorméanyzat Képvisels-testiilete
a Herceghalmi Altal4nos Iskoldban kiépiilt Gj csoportszobéba a
klimaberendezés beszerel€sét finanszirozza / nem finanszirozza.

A berendezés koltségeire ................ Ft keretosszeget
hagy jova 2016. évi kbltségvetési tartalék keretének terhére.
Hatarid6:
FelelOs:

Herceghalom, 2016. szeptember 19.

Czinege Janosné sk.
HKB elntk



