JEGYZOKONYV

amely késziilt 2026. 4prilis 28. napjan Herceghalom Kozség Onkorméanyzatinak Képviseld-
testilete Huméan és Kornyezetvédelmi Bizottsiganak a Polgarmesteri Hivatal hivatalos
helyiségében megtartott rendkiviili, nyilvanos tilésén.

Jelen vannak: Papp Xénia bizottsagi elndk
Porge Sandor bizottsagi elndkhelyettes
Galai Katalin bizottsagi tag
Orosz Rita bizottsagi tag

Csizmadia Zsuzsanna polgarmester
dr. Verhoczki Zita referens

Roka Péter alpolgarmester

Takécs Péter PTB tag

Horvathné Gacsalyi Marianna HAMI f6igazgato
Varga-Toth Csaba dvodavezeto
Pitt-Stéger Nikolett 6vodavezet6-helyettes

Jegyz6konyvet vezeti: Meszner Mdnika igazgatasi el6add

Papp Xénia, a Humdn és Kornyezetvédelmi Bizottsdg elnoke 16:35 6rakor megnyitotta az
ilést, koszontotte a megjelenteket és megallapitotta, hogy a bizottsag tagjai koziil 4 f6 jelen
van, hatarozatképes. Cserkuti Edina, a Human és Kornyezetvédelmi Bizottsag tagja jelezte,
hogy munkaja miatt nem tud részt venni a mai tilésen.

Papp Xénia, a Humdan és Kornyezetvédelmi Bizottsdg elnike felkérte Galai Katalint, a Human
és Komyezetvédelmi Bizottsag tagjat a jegyzokonyv hitelesitésére.

Papp Xeénia, a Humdn és Kirnyezetvédelmi Bizottsig elnike jelezte, hogy az Egyebek
napirendi pontban szot kér.

Papp Xénia, a Humdn és Kornyezetvédelmi Bizottsag elnéke javasolta, hogy az utdlagosan
kikiildésre keriilt el8terjesztést, a ,,Dontés az Erdi Hivatdsos T iizolto-parancsnoksag 2025.
évben végzett tevékenységérdl szolo - omkormdnyzati képviselG-testiiletek részére - készitett
beszamolorol” vegye fel a bizottsag a napirendek kozé:

Papp Xénia, a Humdn és Kornyezetvédelmi Bizottsdg elndke javaslatot tett a napirendi pontok
elfogadasara:

NAPIRENDI PONTOK:

1. A Herceghalmi Altalinos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola dtszervezésével
kapesolatos vélemény kialakitasa
Elbterjeszté: Csizmadia Zsuzsanna polgarmester
Meghivott:  Hollosi Géza tankeriileti vezetd
Horvéathné Gacsalyi Marianna HAMI {6igazgato



2. A Hercghalmi Csicsergé Ovoda intézményi szakmai és miikodési atvilagitasarol
sz6lo  jelentés elfogadiasa, valamint annak ismeretében intézkedések
meghatarozasa az 6vodavezeto részére
Eloterjeszté: Csizmadia Zsuzsanna polgarmester
Meghivott: ~ Varga-Toth Csaba 6vodavezetd

3. A Hercghalomi Kéztemetoben sirhely egyedi védettség ala helyezése
El6terjesztd: Csizmadia Zsuzsanna polgarmester

4. Herceghalom Onkormsnyzata iij chatbotjanak elnevezése
Eléterjeszto: Csizmadia Zsuzsanna polgarmester

5. Dontés a PYMRFK Budadrsi Rendérkapitianysag 2025. évben végzett munkajarol,
a kozbiztonsag érdekében tett intézkedésrol szolo beszamolojarol
El6terjesztd: Csizmadia Zsuzsanna polgarmester

6. Diéntés az Erdi Hivatasos Tiizolt6-parancsnoksag 2025. évben végzett
tevékenységérdl szolé — dnkormanyzati képviselo testiiletek részére — készitett
beszamolorol
El6terjeszté: Csizmadia Zsuzsanna polgarmester

7. Egyebek

Az eldterjesztelt napirendet a Humdn és Kornyezetvédelmi Bizottsdg Jelenlévd 4 tagja
egyhangulag, 4 igen szavazattal, nem szavazat és tartozkodas nélkiil, elfogadta.

1. A Herceghalmi Altaldnos Iskola és Alapfokii Miivészeti Iskola dtszervezésével
kapcsolatos vélemeny kialakitdsa
(irasos eloterjesztés €s javaslat kikiildésre kertilt)

Horviathné Gacsdlyi Marianna HAMI féigazgato tajékoztatta a jelenléviket, hogy tobb éven
keresztiil kérelmezte mér az intézmény a tankeriileti k6zponttol a kézépfoku tovabbképzo
évfolyamok inditasanak a Iehetoségét. Ez jelenleg 3 f6t érintene késo délutani, esti ordkban a
mas telepiilésen folytatott kozépiskolai o6rak befejezését kbvetden, igy nem okoz problémat a
helyiseg biztositasa az oktatasra. A képzés célja az, hogy a tehetséges gyermekek ne hagyjak
abba a zenetanulast, hanem lehetdséget tudjon az intézmény biztositani kdzépfoku miivészeti
bizonyitvany megszerzeésére.

Roka Péter alpolgdarmester megkérdezte, hogy a tovabbképzé évfolyamokon oktatd
pedagogusok bérét is a tankertilet finanszirozza-e.

Horvithné Gacsdalyi Marianna HAMI féigazgato valaszaban elmondta, hogy igen.
A Humaén ¢s Kornyezetvédelmi Bizottsag jelenlévo 4 tagja egyhangulag, 4 igen szavazattal,

nem szavazat és tartozkodas nélkiil, az alabbi hatarozati javaslatot terjeszti a képviseld-testiilet
elé elfogadésra:



Hatdrozati javaslat:

Eoyszerii szavazati tobbséget igénylo dontés!

Herceghalom Kizség Onkormdnyzata Képviseld-testiiletének
eeeeenn/2026.(V.05.) szamu hatdrozata:

1. Herceghalom Kozség Onkorméanyzatinak Képvisel6-testiilete az Erdi
Tankeriileti Kozpont éltal javasolt, a Herceghalmi Altaldnos Iskola és
Alapfoki  Miivészeti Iskola atszervezésének (7-10. mivészeti
tovabbképzé évfolyamok inditasa) megalapozott véleményezéséhez az
alabbi adatokat kéri be a Javaslattevotol:

- atovabbképzo évfolyamokon varhatd tanuloi 1étszam szakonként;
- tervezett oOrarend és terembeosztas a teljes muvészeti iskoldra
vonatkozdan (alapfoku és tovabbképzd intézmény).

2. Herceghalom Kézség Onkorményzatanak Képviselo-testiilete felkéri
Csizmadia Zsuzsanna polgarmestert, hogy a testiilet véleményérél az Erdi
Tankertileti K6zpontot haladéktalanul tajékoztassa.

Felelds: Csizmadia Zsuzsanna polgarmester.
Hatarid6: azonnal.

Papp Xénia, a Human és Kdrnyezetvédelmi Bizottsag elndke a napirendi pont targyalasat
bezérta. Horvathné Gacsalyi Marianna HAMI f6igazgatd tavozott az tilésrol.

2. A Herceghalmi Csicsergo Ovoda intézményi szakmai és miikddési_datvilagitasarol
szolo jelentés elfogaddsa, valamint annak ismeretében intézkedések meghatirozdsa
az ovodaigazgeato részére
(el6terjesztes és szakértdi vélemény kikiildésre kertilt)

Varga-Toth Csaba dvodavezetd kiosztotta a jelenlévok reszére a szakértdi véleményre irt
reflektalasat, melyet elkezdett ismertetni. Elmondta, hogy nem tudott a szakért6i véleményrol,
és nem volt ideje megismerni azt, mivel aprilis 22-én kapta kézhez, § maga pedig szabadsagon
volt 2 napig, igy egy napja volt a véleményben foglaltakat megismerni. Ezt azért is tartja
szomorunak, mert a szakérté asszony marcius 31-i datummal irta ala a szakvéleményt, melyet
el is postazott akkor. Elmondta tovabba, hogy a PDF forméatumba foglalt szakért6i vélemény
nem azonos az eléterjesztésbe foglalt véleménnyel, mivel az csak egy kivonatos forméja, nem
tartalmaz minden észrevételt. Eszrevételezte, hogy a szakérté megbizasarél sz6l6 bizottsagi,
képviselo-testiileti iilési megbeszélések, mely az 6 szakmai munkajat hivatott segiteni, 2025.
decemberében torténtek, a szakértdi vizsgalat pedig 2026. februarjaban tértént meg, amirdl nem
kapott hivatalos értesitést.

Papp Xénia a Humdn és Kornyezetvédelmi Bizottsdag elndke elmondta, annak érdekében, hogy
a jelenlévok megismerhessék az 6vodaigazgatd altal megirt, most kézhez kapott anyagot
javasolja, hogy a napirendi pont targyalasat napolja el a bizottsag.

dr. Verhoczki Zita referens emlékeztette a jelenléviket, hogy intézményvezetd Ur jelen volt
azon a képviselo-testiileti tilésen, ahol dontés sziiletett a szakérté megbizasarol az 6voda — nem
az odvodavezet6 — miikodésének atvilagitasara. Azon a kiilon megbeszélésen pedig 6 maga volt



jelen, ahol 6vodavezetd urral beszéltek arrol, hogy az ¢ szakmai munkajat segiti ez az
atvilagitas, melyet ovodavezeté ur meg is koszont. Ezen kivill szakértd asszony jart az
Ovodéban, ezt tanusitja a vélemény végén a feljegyzés, melyet az intézményvezet Ur is aldirt a
szakért6 asszony mellett. Az eléterjesztés valoban egy kivonata a szakért6i vélemenynek, mely
azokat a megallapitasokat tartalmazza, melyek intézkedést igényelnek. Az elbterjesztés
mellékletét képezi a teljes szakértéi vélemény. Igazgatd ur nem itt ismerte meg a szakértoi
vélemény tartalmat, nem ugy, mint a jelenlévok az itt kiosztott reagdld intézményvezet6i
anyagot, de a jovoben majd figyel ra, hogy az intézmény hamarabb megkapja az irdsos
anyagokat.

Csizmadia Zsuzsanna polgarmester megkérdezte, hogy Varga-Toth Csaba intézményvezet6
azt nehezményezi-e, hogy az elGterjesztésben egy kivonat késziilt a szakértéi véleményben
foglaltakrol, melyhez a szakért6i vélemeény teljes terjedelemben mellékletként keriilt csatolasra,
illetve elmondta, hogy a hivatal dontéselékészité mikodése, mely dvodavezeté ur altal is
ismert, ugy zajlik, hogy a beérkezett anyagokat el6szor bizottsagi, majd testiileti iilésre készitik
elo a dolgozok, a testiileti dontést kdvetéen kezdddik a végrehajtas. A megkapott szakertdi
vélemény, mint el6terjesztés is igy késziilt.

dr. Verhoczki Zita referens tijékoztatta a jelenlévoket, hogy az Motv-ben foglaltaknak
megfeleléen megkereste ¢vodavezetd urat, hogy hozzdjarul-e a véleményben foglaltak
nyilvanos iilésen térténd megvitatasahoz, vagy zart iilés keretében kéri annak megvitatasat. A
valaszt kovetben kerlilt Gsszeallitdsra a napirend, illetve kikiildésre a meghivd, tehat az
intézményvezeté mar elétte értesiilt a napirendi pontrél.

Csizmadia Zsuzsanna polgdrmester kiegészitésként elmondta, hogy egy adott o6vodai
probléma kapcsan a sziilék hozza fordultak segitségért. Szakmai kérdésben a fenntartéhoz
fordultak segitségért. A fenntarté nem kivan szakmai tigyekben allast foglalni, vagy beleszolni,
viszont az intézményvezetd arral beszélve azt latta, hogy kiils6 szakmai segitségre van sziikség
a probléma megoldasahoz. Az 6vodai intézményvezetivel tobbszor egyeztetéseken meriilt fel
szakértoi segitség igénybevétele, mely segitségnytjtast az 6vodavezeté meg is kdszont akkor.
Tehat az intézményvezetd kezdetektdl tudott a szakértoi segitség kérésérdl, és arrol is, mikor
targyalta a bizottsdag, a testiilet arajanlatot kért be és elfogadta a szakértd arajanlatat, majd az
intézményvezeto €s az SZMK az 6voda épiiletében fogadta a szakértot, tehat arrdl beszélni,
hogy nem tudott a szakerté megbizasarol, érthetetlen.

Ujra jelezte, hogy az elSterjesztés a szakértéi vélemény kivonatolasa, a teljes szakért6i
vélemeny pedig az eloterjesztés mellékletét képezi, mely a telepiilés honlapjan is elérhetd.

Papp Xénia, a Humdn és Kiornyezetvédelmi Bizottsdg elnike tajékoztatta intézményvezetd
urat, hogy a napirendhez kapcsolodo eldterjesztés 2-3 oldal, melynek a mellékletét képezo
szakeértéi vélemény, PDF formatumban 11 oldal, tehat a teljes anyagot megismerték a
jelenlévok.

Orosz Rita, a Humin és Kiornyezetvédelmi Bizottsdg tagja elmondta, hogy a szakért6i
véleménybdl az allapithaté meg, hogy a szakmai atvilagitas teljesen objektiv, szakmai hibat
nem, kisebb hidnyossagokat feltart, melyet orvosolni kell. A legnagyobb probléma, a
konfliktusok forrasa a kommunikacid, melyen nagy mértékben javitani kell.

Varga-Toth Csaba intézményvezetd egyetértett abban, hogy objektivek a szakmai véleményben
foglaltak. Ugy érezte, hogy neki, mint intézményvezetének, minden egyes megallapitasra
reflektalnia kell, fontosnak tartja, hogy a bizottsag az 6 véleményének ismeretében tudja majd
targyalni a véleményben foglaltakat. Véleménye szerint nem kell a dontést elhalasztani, mivel
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most végig tudja targyalni a bizottsag a pontokat, 6 ismerteti az altala megirt reflexiot, igy
megismerhetik az abban foglaltakat a jelenlévok. Elismerte, hogy a honlapon talalhatd, illetve
a képviseldknek kikiildott anyag tartalmazza a teljes szakért6i véleményt.

Csizmadia Zsuzsanna polgdrmester emlékeztette a jelenléviket, hogy Papp Xénia elndk
asszonynak volt egy tigyrendi inditvanya a napirendi pont targyaldsanak elhalasztasarol,
melyrdl a bizottsag tagjai még nem dontéttek. Amennyiben ugy dont a bizottsag, hogy szeretné
alaposan végigtanulméanyozni az intézményvezetdi reflexiot, akkor elnapolja a napirendi pont
targyalasat, amennyiben nem, akkor most elkezdik a jelenlévék a részletekbe mené
megvitatasat mindkét anyagnak.

Papp Xénia, a Human és Kornyezetvédelmi Bizottsdg elnoke ismét elmondta, fontosnak tartja,
hogy mind a szakértéi anyagot, mind pedig az abban megallapitott pontokra torténé
intézményvezetdi reflexiot mindenki részleteiben megismerje, hogy a kovetkezd iilésen mar
érzelemmentesen, mindkét anyag teljes ismeretében lehessen targyalni a napirendi pontot.
Ezuaton is megkoszonte az 6vodavezet6i reflektalast.

Porge Sandor, a Humdn és Kornyezetvédelmi Bizottsdg elndkhelyettese egyetértett a napirendi
pont targyaldsdnak elnapolasaval, mivel fontosnak tartja, hogy a dontés el6tt meg tudja
részleteiben ismerni az intézményvezetoi véleményt is.

A Human és Kornyezetvédelmi Bizottsag jelenlévd 4 tagja egyhangiilag, 4 igen szavazattal, nem
szavazal és tartozkodds nélkiil, a napirend targyaldsdt a kovetkezd bizottsdagi iilésig elnapolja
tekinteitel arra, hogy az évodavezetsi véleményt nem dllt modjaban megismerni az iilés elott.

Papp Xénia, a Human és Kornyezetvédelmi Bizottsag elndke a napirendi pont targyaldsat
bezérta. Varga-Toth Csaba Ovodavezetd és Pitt-Stéger Nikolett 6vodavezetd-helyettes tavozott
az lésrol.

3. A Herceghalomi Koztemetoben sirhely egyedi védetiség ald helyezése
(el6terjesztés kikiildésre keriilt)

A Human és Kérnyezetvédelmi Bizottsag az elGterjesztésben foglaltakat megvitatta, jelenlévo
4 tagja egyhangulag, 4 igen szavazattal, nem szavazat és tartozkodas nélkiil, az alabbi hatarozati
javaslatot terjeszti a képviselo-testiilet el¢ elfogadasra:

Hatarozati javaslat:

Egyszerii szavazati tobbséget igénvld dontés!

Herceghalom Kizség Onkormdnyzata Képviselo-testiiletének
veeennne/2026.(V. ...) Szdmu hatdrozata:

1. Herceghalom Kézség Onkorményzatanak Képvisel§-testiilete tgy dont,
hogy a Herceghalmi Koztemetd I. parcella 18. sor 5. sirhelyét — mint a
I1. vilaghabortiban elhunyt ismeretlen katona nyughelyét — helyi egyedi
vedelem ala helyezi.

2. A Képviselo-testiilet tudomasul veszi a sirhely Orosz Foderacio Katonai
Emlékmeg6rzd Foigazgatdsag altali feltjitasat és felkéri a Polgarmestert,



hogy a kivitelezovel a munkalatokhoz sziikséges egyeztetéseket folytassa
le.

3. A Képviseld-testilet felkéri a Jegyz6t, hogy hogy készitse el6
Herceghalom Kozség telepiilésképének védelmérdl szolé 1/2018.
(I1.28.), valamint a koztemetordl szolo 6/2007. (IV.10.) énkormanyzati
rendeletek mddositasat a soron kdvetkezo, munkaterv szerinti képviseld-
testiileti tilésre.

4.  AKepvisel6-testiilet felkéri a Jegyzot, hogy gondoskodjon a helyi egyedi
védettség tényének atvezetésérdl a temetoi nyilvantartasban.

Felelés: Csizmadia Zsuzsanna polgarmester
és dr. Szelenczy Gabriella jegyzo.
Hatéarid6: azonnal, illetve folyamatos.

Papp Xénia, a Human és Komyezetvédelmi Bizottsag elndke a napirendi pont targyaldsat
bezarta.

Papp Xénia, a Human és Kornyezetvédelmi Bizottsag elndke 17:19 drakor sziinetet rendelt el.

A szlinetet kévetden, a Human és Kdrnyezetvédelmi Bizottsag 17:25 orakor folytatta Gilését.

4. Herceghalom énkarmdnvzgta uj chatbotjanak elnevezése
(el6terjesztés kikiildésre kertilt)

A Humén és Kornyezetvédelmi Bizottsag az eldterjesztésben foglaltakat, valamint a javasolt
elnevezéseket megvitatta, jelenlévl 4 tagja egyhangulag, 4 igen szavazattal, nem szavazat €s
tartozkodas nélkiil, az alabbi hatarozati javaslatot terjeszti a képviseld-testiilet elé elfogadasra:

Hatarozati javaslat:

FEovyszerii szavazati tobbséget igényld diontés!

Herceghalom Kizséo Onkormdnyzata Képviselo-testiiletének
ceenenn/2026.(V....) szdmil hatdrozata:

Herceghalom Kézség Onkorméanyzatanak Képvisel6-testiilete uigy dént,
hogy az énkormanyzat honlapjan bevezetésre kertilé chatbot elnevezése:

1. Moric

2. HalMlI
Felelds: polgarmester
Hatarid6: folyamatos.

Papp Xénia, a Human ¢és Kdrnyezetvédelmi Bizottsdg elndke a napirendi pont targyaldsat
bezarta.

5. Déntés a PVMRFK Budadrsi Rendorkapitanysdg 20235. évben végzett munkdjdarol,
a kozhiztonsdg érdekében tett intézkedésrol szolo beszamoldjirol
(eloterjesztés és beszamolo kikiildésre keriiltek)




A Human és Kornyezetvédelmi Bizottsag az elGterjesztésben és a beszamoldban foglaltakat
megvitatta, jelenlévo 4 tagja egyhangulag, 4 igen szavazattal, nem szavazat és tartézkodas
nelkiil, az alabbi hatdrozati javaslatot terjeszti a képvisel6-testiilet ele elfogadasra:

Hatarozati javaslat:

Eoyszeril szavazati tobbséget igényld diontés!

Herceghalom Kizsés Onkormdnyzata Képviselo-testiiletének
ceeenae/2026.(V....) szamut hatarozata:

Herceghalom Kézség Onkorményzatanak Képvisel§-testiilete a PVMRFK
Budadrsi Rendorkapitanysag beszamolojat - a melléklet szerinti tartalommal
- elfogadja. Felkéri a polgarmestert, hogy a dontésrél a PVMRFK Budadrsi
Rendorkapitanysag kapitanysagvezetojét tajékoztassa.

Felelds: Csizmadia Zsuzsanna polgarmester.
Hatérid6: dontést kdvetd 15 napon beliil.

6. Déintés _az Erdi  Hivatdisos - Tiizolté-parancsnoksdg 2025, _évben végzett
tevekenységérol szolo — onkormdnyzati képviseld testiiletek részére — készitett
beszdmolorol
(eloterjesztés €s beszamolo kikiildésre keriilt)

A Human és Kornyezetvédelmi Bizottsag az elGterjesztésben és a beszamoldban foglaltakat
megyvitatta, jelenlévé 4 tagja egyhangilag, 4 igen szavazattal, nem szavazat és tartozkodas
nélkiil, az alabbi hatarozati javaslatot terjeszti a képvisel6-testiilet elé elfogadasra:

Hatarozati javaslat:

Eoyszerii szavazati tobbséget igényld dintés!

Herceghalom Kozsée Onkormdnyzata Képviseld-testiiletének
ceeenee/2026.(V....) szdmu hatdrozata:

Herceghalom Kozség Onkorméanyzatanak Képviselé-testiilete az Erdi
Hivatasos Tilzolto-parancsnoksag 2025. évben végzett tevékenységérdl
sz616 - dnkormanyzati képviselo testiiletek részére - készitett beszamoldt
a melléklet szerinti tartalommal elfogadja. Felkéri a polgarmestert, hogy a
dontést6]  az  Erdi  Hivatasos  Tizolté-parancsnoksidg — mb.
tlizoltoparancsnokat tajékoztassa.

Felel6s: Csizmadia Zsuzsanna polgarmester.
Hatarido: dontést kovetd 15 napon beldil.

Papp Xénia, a Human és Kornyezetvédelmi Bizottsag elndke a napirendi pont targyalasat
bezarta.



7. EGYEBEK

Papp Xénia, a Humudn és Kornyezetvédelmi Bizottsdg elndke tajékoztatta a jelenlévoket, hogy
a Miianyag Miihely (MUMU) kornyezetvédelmi programjinak 2 napos eléadasara kért
arajanlatot az altalanos iskolai tanulok részére. Az igazgatd asszonnyal tortént egyeztetést
kdvetden a majus 26-27-1 napokon keriilne megrendezésre az eldadassorozat, igy az iskola
Osszes tanuldja, osztalyonkénti beosztassal részt tudna venni a kornyezettudatossagot el6segito
eldadassorozaton. Az arajanlatot még nem kapta kézhez.

A Humén ¢és Kornyezetvédelmi Bizottsag jelenlévd 4 tagja egyhangulag, 4 igen szavazattal,
nem szavazat és tartozkodas nélkiil, ugy dontott, hogy az arajanlat beérkezését kovetden,
rendkiviili iilés keretében dont a kdltségek biztositasarol.

Egyéb kérdes, hozzaszolds nem lévén, Papp Xénia elndk a Human és Koérnyezetvédelmi
Bizottsag tilését 17:41 orakor bezarta.

//Da.pp ence_ (o WolS—~

Papp Xénia \ Galai Katalin
Human és Kérnyezetvédelmi Bizottsidg Fuman es Komyezetvédelmi Bizottsag
elnoke tagja
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Tisztelt Humén-és Komyezetvédelmi Bizottsag! Téargy: Reflexio
Tisztelt Képviseld-Testiilet! Ikt.: 81/2026.

Az alabbiakban reflektdlok Urmdsné Bengyel Tiinde o6vodai taniigy-igazgatési

szakértd asszony szakértéi véleményére.

Eldljaroban szeretném megemliteni:

j

2

Nem kaptam értesitést arrdl a hatdrozatrél / 156/2025 (XII. 2) /, melyben a
Képviseld testiilet dontott a Herceghalmi Csicsergd Ovoda szakmai atvilagitasérol.
Urmésné Bengyel Tiinde oévodai taniigy-igazgatdsi szakértd asszony szakért6i
véleményét 2026. 04. 22-én kiildték el szdmomra, Ugy, hogy Szakértdé Asszony
hivatkozik annak 2026. 03. 31-én vald fenntartoi megkiildésére.

/Jelzem egyben, hogy reagélasra igy két munkanap 4llt rendelkezésemre a Human -és
Komyezetvédelmi Bizottsag 04.28-1 tiléséig./

A szakmai megjegyzésekre releviansan vreflektalok, melyeket a szakértdi
dokumentum tartalmi logik4janak megfelel6en az alabbiakban részletezek.

/ Mellékelem tovébba ¢évodaigazgatdi intézkedési tervem, valamint Herceghalom
Kézség Onkormanyzata részére beadott 64/2024. szémon iktatott levelem a 2024/25-
s nevelési év el6készitésérsl./ '

L1. Intézményi mikodési dokumentumok attekintése

i

" Az intézmény mitkédése szabdlyvozott, dokumentdciéja dtlathato, és megfelel a
hatdlyos jogszabdlyi elvdrdsoknak. A vizsgalt dokumentumok dsszességében
idmogatjdk a szakszerii és jogszerti mitkddést."- 1dézem a szakértéi véleménybbl. A
kritikai észrevételeket elfogadom, a javasolt kiegészitéseliet megteszem.

A panaszkezelés eddigi rendjét szabalyzatban rigzitem és legitimalom.

/Jegyzem, hogy az elfogadott 6vodai etikai kdédex tartalmazza a panaszkezelés
eljarasrendjét./

L1.2. Szakmai munka

1.

".Jjavasolt a folyamatos napirend iddkozénkénti feliilvizsgalata, valamint, hogy az
eldzé évrdl beszamold készilljon, az aldbbi javasolt tartalommal” -irja Szakérto
Asszony.

A beszimoldé a szakmai mikodés elvarhaté PDCA ciklusanak megfelelGen,
valamint fenntartéi kérésre évrdl évre elkésziil, és benyujtasra keriil. Ezért a
javaslat nem relevins.

Megjegyzes az interjukhoz: a g e

- A telephelyen a kiemelt figyelmet igénylé gyermekkel kapesolatosan minden
lehetséges pedagogiai, vezet6i intézkedés, valamint a sziilok folyamatos
tajékoztatisa megtirtent.



- A sziil6k nyilt és rendszeres tajékoztatisa érdekében havi egyszer, de aktualisan
folyamatosan kommunikalunk zart facebook csatoman, az dovodai honlapon, az
Ovikrétan keresztil. A problémdkat minden esetben feltdrjuk, az intézkedést
rogzitjiik. A problémakat ,nem sdpdrjitk szonyeg ald”!

- Havonta egyszer két 6ras munkaértekezlet szitkséges az eltelt id8szak értékelésére,
az aktualitisok megbeszélésére, a kovetkezé idOszak eldkészitésére. Ezen kiviil
ovodapedagdgusi  facebook — emlékezteték, jelzések  segitika  folyamatos
informacioaramlést.

- A vezetdi interju kapesian fontos kiemelnem, hogy vezetdi munkdm fékusza az
intézményben folyéd nevelomunka iranyitasa, felelés vezetéként a gyermekek,
valamint az dvoda infrastrukturdjinak védelme, a Lkozvetlen és kizvetett
partnerekkel valé egylittmiikédés.

Szakérté Asszony altal emlitett "fesziilt viszony" és a "' fenntarto nem rendelkezik
kelld rdaldtdssal...” megjegyzés thlzé és altalinositd, a megjegyzés velhetden -
beszélgetésiinkkor aktudlisan egyetlen- az dvodai kapu zérva tartisanak egyeztetési
nehézségébol ered.

L.3. Human erdéforras

Szakértd Asszony valdszinlleg téves informécié alapjan véleményezte a nyugdijas
korti pedagogusok alkalmazasat. Ev kizbeni tdvozds esetén vagy helyettesitéssel,
vagy palyizati uton gondoskodunk a gyermekek pedagégus ellatisirdl, melyet
aktiv kort emberek latnak el, minden év juniusdban megtervezziik a kivetkezd
nevelési év human eréforrds biztositasat, hogy szeptembertdl stabilan induljon az
iij nevelési év.

I.4. Fenntartéval valé egyiittmakidés

L.

(8]

A fenntartéval valo egyiittmiikidés napi szintii. Vagy e-mailen, vagy jelenléti
szinten folyamatos a kapcsolattartasi szandék, de tobbszor nehezen realizélodik.
Javaslom és kérem a fenntartéi elvarasok és kérések Kkonkretizaldsdt,
atbeszélését, 6vodai részril az egyiittmikddési szandék biztositott.

Hatarid6k: igyeksziink minden hatdrid6t tartani, de vannak id@szakok, amikor
dsszetorlodnak a feladatok. A Hivatal munkdjdnak mar kéthetenként szolgaltatunk
adatokat (jelenlét, atfedési idd), az utalasok, teljesitések kapcsidn napi jelzésre
még aznap reagalunk.

Sziil6kkel konfliktusunk nincsen. Ugyanakkor vannak nehéz nevelési helyzetek,
melyek megolddsa a szakért6i rendszer terheltsége miatt elhtizédik.

Az indokolatlan csoportinditist, és az ide kapesolt anyagi karokozast
hatdrozottan visszautasitom. 2024. aprilis 29-1 keltezéssel irt, 64/2024 szamon
iktatott levelem a 2024/25-0s nevelési év eldkészit6 dokumentdcidjaként a testiilet
befogadta. Id6kozben a 1étszdm nem realizalédott, valdsan kevesebb gyereket lattunk
el a kiko1toz6 és a nem dvodakdételes korth gyermekek egy részének elmaraddsa miatt.
Mivel a kézponti tdmogatds gyermeklétszam alapt, a normativa dsszege kevesebb
volt.

. A koziizemi széamldk kapcsan tisztizandd: Az E-ON online szdmlédzasra tért at 2025.

junius 30-t0l. A nyari szabadségolds és az Ovodatitkar nyugdijazdsa miatt a juliusi,
augusztusi szamldk csusztak meg, melyeket szeptember elején rendeztiink.

. Valds, hogy vezetSként az oOvoda mikddése érdekében .esetenként ellatok nem

munkakéri feladatokat is, pl. karbantarts. Jelzem, hogy a karbantartési feladatokat
listdzom, elkiildém a fenntarténak, de sokszor ezek javitdsa csuszik, komoly
problémat jelent, ha nincs gyors megoldas.



1.5. Osszegzés, javaslatok

1.

v a munkakozosségek és az ezekhez kapcsolédd munkacsoportok - szdma az
ovodapedagdgusok létszamahoz képest magasnak tiinik” olvashato az Gsszegzésben.
A munkakézdsségekben vald szakmai munkavégzés az ovodaban jol miikidik, a
feladatok delegdltak, az elvart és elismert ovodai arculat, a gyerekeknek szervezett
szinvonalas programok, a munkakdzosségi atfedések hatékonysagot és egyenletes
terhelést biztositanak.

2. ,A sziilék elégedetlensége egy konkrét eset kapcsdn erdsadott fel, amely egy

csoportban jelen lévd agressziv viselkedést tanusito gyermekhez kothetd. A sziilok
megitélése szerint az intézmémny vezetése részérdl a sziikséges intézkedések nem
torténtek meg kelld gyorsasdggal és hatékonysaggal, ami hozzdjarult a bizalom
megingdsdahoz - irja Szakérté Ass.cony

A telephelyen ellatott kiemelt figyelmet igénylé gyermek esetében az
egyeztetések a Budadrsi Szakszolgdlat altal biztositott dvodapszicholégussal, az
Esély Szocialis Tarsulas Szocidlis ¢és Gyermekjoléti Kézpont Csalad es
Gyermekjoléti Szolgédlatinak gyermekvédelmi szakemberével, valamint a
szitlékkel idében megtérténtek, és folyamatosan femmdllnak. A Vadaskerti
vizsgalatot elvegezték, varhaté az SNIl-re és integraciora vonatkozd statusz
szakszolgélati megadasa, ugyanakkor a mindennapokban egyéni bandsmoéddal,
allando pedagdgiai asszisztens biztositasaval sikeriilt a helyzetet konszolidaltta tenni,
ugyanakkor némely sziil6 ezt nem érti meg. Ugy gondolom egyittal, hogy a
csoportban a vezetd felé bizalmi valsag nincsen.

. Szakérté Asszony visszahivatkozik a sziil6i interjuban elhangzott ,,elégedetlenségre”,

ezt ugyanakkor altaldnosan teszi, igy nem tudok r4 reflektalni, de az alédbbi intézkedést

teszem:

Vezetdi intézkedésként atfogd, minden sziildt megsz6litd elégedettségi kérddivet

adok kizre a mdjus folyamdn, hogy a beérkezett vélemények -partneri

elégedettség mérése- soran feladatainkat optimalisabban tudjuk elldtni.
.megdllapithaté, hogy a vezetd és a femntarto kozotti egyiittmiikddés nem

kzelegzro ‘olvashaté az 6sszegzésben.

Hangsdlyozom, hogy az dveda, valamint szemeivem részérdl alapvetés a

fenntartoval valo egyiittmiikddés, érdemi kommunikécié fenntartdsa. Igyekszem

felvenni a kapcsolatot jelenléti szinten vagy telefonon, e-mailen. Ez nem mindig

sikerill, igy az egylittmiikddés sériil. Jegyzem, ez nemesak rajtam mulik.

Egyetértek azzal, hogy mindkét fé] iltal betarthaté eljardsrend segithet és a

rendszeres kétoldali kommunikdcié hatdsara konstruktivabbd wvilhat az

egyiittmiikodés. /Jelzem, hogy a székhely ovoda felujitdsa soran a fenntarto,

ovodavezetés, kivitelezd, épitész, szakmai ellendr egylittmiikddése

problémamentes volt./

Intézményi kémyezet és kommunikécio: a munkaruha-logé alkalmazésra évekkel

ezelott volt mar kezdeményezés, a mneveldtestiilet bevondsdval az egységes

uniformizalt munkavégzés kivitelezhetd.

A sziil61 kapesolattartas mar évek ota -intézményi szinten és az 6vodai csoportokban-

belsd facebook csoportokkal miikddik, ezt 1étrehozni nem kell.

Havi monitoring és visszajelzés:

»Az eltelt idoszak indikdtor alapit értékelése, kivetd idoszak eldkészitése, megoldis

lehet a kialakult informdcids csuszasok, egyéb anomadlidk kezelésére, megelizésére.”

A fentiekre \Oﬂatkozoan Szakértd Asszony javaslatit a Kkovetkezékben

tamogatom.. .
= / =

‘Herceghalom, 2026. 04. 27.!"‘_ Ve -T’émmalgazgato
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Ovodaigazgatoi intézkedési terv 82/2026.

Urmdsné Bengyel Tiinde tanligy-igazgatasi szakeértd asszony javaslatai alapjan a
Herceghalmi Csicsergd Ovoda szakmai miikddésének optimalizalasa érdekében az alabbi
hataridds tervet régzitem.

Sorszam | Feladat Hatarido
1. SZMSZ, Hazirend mddositas 2026. 05.31.
2 Panaszkezelesi szabalyzat elkészitése 2026. 05.15.
35 Munkatervi belsé ellenérzés feliilvizsgalata Azonnal
4. Fenntartoi kérések és elvarasok tisztazasa 2026. 05.15.
3 Sziil6i és munkavallaloi elégedettségi mérés 2026.05.31.
6. Havi monitoring és visszajelzési rendszer 2026. 05.31.
miuikodtetése

Gy ‘i’/j{gi—’%
Yarga-Toth Csaba, 6vodaigazgato

Herceghalom, 2026. 04. 27.

i
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Herceghalom Kézség Onkorményzata Ikt. : 64/2024.
Képviseld-testiilete Targy: 2024/25-6s nevelési év elGkészitése
részere

Tisztelt Képvisel-testiilet!

A 2024/25-6s nevelési év szakmai, intézménylizemeltetési, feltjitasi feladatainak
clérevetiteseként az alabbi tajékoztatast teszem.

& Gyermeklétszam alakulasa:

Az &prilis 25-26-1 beiratkozas alapjan 26 gyermek vodakoteles koru, 19 6 év kdzben
tolti a 3. életevét, 44 gyermekiink iskolaba megy.

Az dvodai csoportlétszamok alakulasa:
Katica: 20 6, Szitakotd: 19 £6, Stini: 26 {0, Napocska: 24 6, Méhecske: 20 £6, Maci: 18 6.
Patakparti telephely:
Csibe: 19 6, Halacska: 19 {6
Osszesen 165 £6.

IL. Dolgozoi létszam:

15 6vodapedagogus, 7 dajka, 1 dvodatitkar, 2,5 pedagdgiai asszisztens, 3 konyhai
dolgozd/takaritd. A 8. csoport beindulasa miatt 2 f6 6vodapedagogussal és egy fo dajkdval
kell még szdmolnunk, a 2024-es koltségvetés a bériiket, azok jarulékait fedezi.

Az ¢vodaban 3 nyugdijas korii pedagogus dolgozik, 2 pedagdgiai asszisztens
dvodapedagdgusi képzését tanulmanyi szerzédéssel tamogatni szeretném.

III.  Intézménylzemeltetési, felajitasi munkak:

A Gesztenyés uti 6voda felujitasa a Top plusz unios palyazati keretbél folyamatban van, a
munkdlatok folytathatok a nyari figyeleti idében, tervszerli gyermekelhelyezéssel.

A Patakparti telephely garancialis munkait a kivitelezd cég a nyari idészakban vallalta.

Ugyeletet itt nem kinalunk, igy a munkélatok végzése alatt gyermekelhelyezésrol
gondoskodni nem kell.

Udvézlettel: , :

Herceghalom, 2024. 04, 29.




Herceghalom Kézség
Onkorméanyzata

KIVONAT

amely késziilt Herceghalom Kézség Onkormianyzat Képviselo-testiiletének 2024, november
05. napjan, a Polgdrmesteri Hivatalban megtartott munkaterv szerinti nyilt iilésérol

Herceghalom Kizsée Onkormdnyzata K épviseld-testiileiénelk
13672024, (X1.05.) szdmii hatdrozata:

Herceghalom K&zség Onkormanyzatédnak Képviselé-testiilete a Herceghalmi
Csicsergd Ovoda 2023/2024. nevelési évrél szo16 értékeldjét, a 2024/2025.
nevelési év beinditasarél sz6l6 tajékoztatdjat, valamint az Intézmény
2024/2025. évi Munkatervét és SZMSZ-mddositasat —a benyujtott tervezettel
megegyezden — elfogadja.

Felel6s: Csizmadia Zsuzsanna polgérmester és
Varga-Té6th Csaba intézményvezetd.
Hataridé: folyamatos.
kmf.
s
/"“— T ——
R
Csizmadia Zsuzsanna / Szelenczy Gabriella
polgdrmester . £ jegyzd

HERCEGHALOMI POLGARMESTERI HIVATAL
2053 Herceghalom, Gesztenyés Ot 13.
Tel.t 23/530 560 Fax: 23/530 561 e-mail: polghiv@herceghalom.hu



1.3. Alkalmazotti stituszol alakuldsa, nevelémunlkat segité dolgozok munkaltatasa

A pedagbgiai munkat 2 fél-fél statuszi Gvodatitkér, 2 pedagogial asszisztens, tovabbi 1
megbizéssal félallasban, 8 dajka (koztik két tartés betegallomanyban, hatdrozott idejl
helyettesitéssel), 3 konyhai kisegit6/takarito.

Neév: e Beosztas

Szildgyi Veronika | O6vodatitkar e t
Rozsa-NagyLinda | ovodatitkdr, pedag6giai asszisztens
Cserkuti Hajnalka =~ pedagdgiai asszisztens '
Muzsik-Miklos Csilla  |pedagbgiai asszisztens
RicohePalbcBesn. . om0
Niean L e G
KatonaBaméné ~ |dajka

FolopZsuzsamna - 0 idajka

ToliGaborne . ddaka 0 e o .
BaktiAndrasné | konyhai kisegitd, takarité
ProsszerBettina .| takaritd, konyhai kisegit6
Harangozoné Nyl Timea | takaritd, konyhai kisegit6
{FriedelEva s © 1 dajka =~ L
Mdabmar ey e daka

Vikidar Hajnalka.  |dajka :

'1.4. Csoportlétszamok valtozdsa -

Csibe | Halacsk

Szitakot
6

Maci

18 90 N

1.5. Infrastrukturalis, targyi feltételek biztositasa

A gyerckek fogadasat lehetdvé tevs kiilsg és belsd terek adottak, felszerelésitket az igényeknek
megfelelé bltorzattal, targyi és foglalkozasi eszkozokkel biztositottuk. A Csicsergd Ovoda
Siini csoportjanak burkolata nem probléma mentes, 2 tetd beazik, a parkett penészes, nyaron a
munkalatok nem valdsultak meg, szikségszerli a burkolat cseréje és a tetérekonstrukeio.
Varjuk az uni6s keretbél a székhely ovoda generdlis feltjitasat. A Patakparti telephely két
csoport részére hasznalatra kész.



